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Presentacion

Un sistema de informacién nace desde el momento mismo que se plantea
una necesidad de informacién y se busca la manera de convertir ésta en
conocimiento. Para responder a las necesidades de informacidon en temas
laborales y sindicales la Escuela Nacional Sindical, ENS, crea el Sistema
de informacién Sindical y Laboral -Sislab-.

A partir de él ha generado en los ultimos afios desarrollos conceptuales,
metodoldgicos, técnicos (software) y un cumulo apreciable de informa-
cion que puede ser apropiada por las organizaciones de los trabajadores,
sus dirigentes, la academia y personas interesadas en el tema para apo-
yar procesos de investigacion y/o asesoria.

Subsistemas

El Sislab esta compuesto por una amplia gama de subsistemas que con-
tienen informacién que puede ser analizada independientemente o de for-
ma relacional. A continuacidn, se presenta la informacion basica en cada
uno de los subsistemas, y con el propdsito dar una idea de la informacién
gue recopila y procesa el sistema. Las posibilidades de informaciéon y de
procesamiento son significativamente mayores a lo ofrecido en este in-
forme.
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Censo sindical

Es un subsistema que acopia y procesa informacién referente a las carac-
teristicas propias de las organizaciones sindicales colombianas, como por
ejemplo, fecha de fundacién, nimero de afiliados, sindicatos segun clase y
grado (sindicatos, federaciones, confederaciones) segun actividad econo-
mica, etc.; asi mismo, incluye un mdodulo con informacidon de asociaciones
de pensionados. El subsistema acopia informacioén histdérica desde 1990 y
conserva informacion de los sindicatos inactivos por liquidacion o fusién a
otros. Ademas, referencia una base de datos de empresas que operan en
Colombia y a partir de ella produce informacién sobre la dinamica sindical
en las empresas y en los sectores econdmicos colombianos.

Tabla 1. Namero de sindicatos activos y afiliados
por confederacion a 2008

Confederacion actual N° sind.| % No Afil. % hoﬁ1ﬁbl;-es °/;;\|:I. ml.l;\_'if:l:es 0/313?.I.
No confederado 1.495| 50,97 | 128.759 15,66 90.775| 70,50 37.949| 29,47
CUT 731| 24,92 | 527.542 64,18 | 302.072 57,26 | 225.470| 42,74
CGT 540 18,41 | 120.349 14,64 90.400 75,11 29.949| 24,89
CTC 167| 5,69 45.307 5,51 32.984| 72,80 12.358| 27,28
TOTAL 2.933 100| 821.957| 100,00| 516.231| 62,81| 305.726| 37,19

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacién Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Censo Sin-
dical.

Tabla 2. Namero de sindicatos activos y afiliados
por clase de sindicato a 2008

Clase de sindicato '.“o % No afil. % —— i el A.ﬁl' L afil.

Sind hombres | homb | mujeres | muj.
Sindicato de gremio 1.540| 52,5| 433.699| 52,8 255.269| 58,86| 178.430| 41,14
Sindicato de empresa 1.081| 36,9| 206.318| 25,1 139.175| 67,46 67.143| 32,54
Sindicato de industria 300| 10,2| 179.628| 21,9 120.303| 66,97 59.325| 33,03
Sindicato de oficios varios 12| 0,41 2.312| 0,28 1.484| 64,19 828| 35,81
Total 2.,933| 100|821.957| 100| 516.231| 62,81 | 305.726| 37,19

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacién Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Censo Sin-
dical.
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Tabla 3. Namero de sindicatos activos y afiliados
por naturaleza del sindicato a 2008

Naturaleza sindicato .No % | Noafil. | % — il A.ﬁl' b af."'
sind. hombres | homb. mujeres muj.
Privado 2.132| 72,7| 391.751| 47,7 297.672 75,99 94.079| 24,01
Estatal 801| 27,3| 430.206| 52,3 218.559 50,80 211.647| 49,20
Total 2,933| 100|821.957| 100| 516.231| 62,81 305.726| 37,19
Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacidn Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Censo Sin-
dical.
Tabla 4. Namero de sindicatos activos y afiliados
por departamento a 2008
Departamento .No % Neo afil. % —— o chlh A.ﬁl' e af'"
sind. hombres | homb. | mujeres muj.

Bogota D.E. 769| 26,2| 307.825| 37,5/ 184.882 60,06| 122.943 39,94
Antioquia 231 7,88| 107.840| 13,1 69.035 64,02 38.805 35,98
Atlantico 230| 7,84 40.964| 4,98 28.712 70,09 12.252 29,91
Valle 229( 7,81 72.531| 8,82 55.479 76,49 17.052 23,51
Bolivar 139| 4,74 20.913| 2,54 14.157 67,69 6.756 32,31
Cundinamarca 131| 4,47 19.062| 2,32 14.988 78,63 4.074 21,37
Narifio 124 | 4,23 17.989| 2,19 9.647 53,63 8.342 46,37
Tolima 123| 4,19 29.454| 3,58 18.350 62,30 11.104 37,70
Santander 120| 4,09 27.446| 3,34 18.127 66,05 9.319 33,95
Norte de Santander 79| 2,69 14.439| 1,76 7.067 48,94 7.372 51,06
Magdalena 77| 2,63 12.802| 1,56 6.596 51,52 6.206 48,48
Meta 69| 2,35 10.297| 1,25 6.201 60,22 4.096 39,78
Cauca 68| 2,32 14.800 1,8 9.637 65,11 5.163 34,89
Boyaca 66| 2,25 14.173| 1,72 8.187 57,76 5.986 42,24
Caldas 60| 2,05 9.695| 1,18 5.732 59,12 3.963 40,88
Huila 57| 1,94 16.135| 1,96 11.342 70,29 4.793 29,71
Risaralda 47 1,6 9.161| 1,11 4.885 53,32 4.276 46,68
Cesar 45| 1,53 9.899 1,2 5.044 50,95 4.855 49,05
Sucre 43| 1,47 8.195 1 4.489 54,78 3.706 45,22
Quindio 42| 1,43 6.782| 0,83 4.558 67,21 2.224 32,79
Cdrdoba 31| 1,06 14.688| 1,79 7.260 49,43 7.428 50,57
Caquetd 26| 0,89 5.276| 0,64 2.993 56,73 2.283 43,27
Guajira 25| 0,85 9.338| 1,14 6.442 68,99 2.896 31,01
Chocd 19| 0,65 5.398| 0,66 2.407 44,59 2.991 55,41
Arauca 18| 0,61 3.676| 0,45 1.982 53,92 1.694 46,08
Putumayo 18| 0,61 4.420| 0,54 2.581 58,39 1.839 41,61
San Andrés y Providencia 15| 0,51 1.593| 0,19 843 52,92 750 47,08
Guaviare 11| 0,38 3.195| 0,39 2.419 75,71 776 24,29
Casanare 10| 0,34 2.691| 0,33 1.419 52,73 1.272 47,27
Amazonas 4| 0,14 178| 0,02 157 88,20 21 11,80
Guainia 3 0,1 409| 0,05 221 54,03 188 45,97
Vichada 2| 0,07 381| 0,05 238 62,47 143 37,53
Vaupés 2| 0,07 312| 0,04 154 49,36 158 50,64
Total 2.933| 100| 821.957| 100| 516.231 62,81 | 305.726 37,19

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacién Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Censo Sin-

dical.
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Dinamica de la contratacion colectiva

Recopila informacién sobre convenios colectivos (convenciones, pactos y
contratos sindicales) que se negocian cada afio en el pais con informacion
complementaria sobre beneficiarios, periodos de vigencia de los conve-
nios, departamento, sectores econdmicos, clase de sindicatos, confede-
raciones, etc.

Tabla 5. Convenciones, pactos y cobertura
de la contratacién colectiva 2000-2008

Conven_(:lon Pacto colectivo Contrato sindical Total
Afio colectiva
N° Trab. N° Trab. N° Trab. N° Trab.
Casos benef. Casos benef. Casos benef. Casos benef.
2000 438 129.381 129 35.669 4 153 571 165.203
2001 328 79.215 149 33.580 6 588 483 113.383
2002 567 123.710 200 49.313 5 3.004 772 176.027
2003 267 49.396 110 22.818 4 50 381 72.264
2004 490 83.264 192 46.842 15 110 697 130.216
2005 273 60.346 160 38.990 4 0 437 99.336
2006 384 44,155 72 16.722 6 0 462 60.877
2007 291 62.230 204 49.980 5 1.225 500 113.435
2008 255 57.630 217 48.825 0 0 472 106.455

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacién Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Dinamica
de la contratacion colectiva.

Tabla 6: Convenciones colectivas por actividad econémica
de la empresa 2005-2008

Actividad econémica 2008 2007 2006 2005
Casos % Casos % Casos % Casos %
Actividades no especificadas 0 0,00 2 0,69 1 0,26 0 0,00
Agricultura, caza y pesca 30 11,76 24 8,25 189| 49,22 15 5,49
Comercio 24 9,41 40| 13,75 23 5,99 36 13,19
Construccion 3 1,18 0 0,00 5 1,30 1 0,37
Electricidad, gas y agua 20 7,84 19 6,53 11 2,86 6 2,20
Establecimientos financieros 4 1,57 8 2,75 3 0,78 7 2,56
Industria manufacturera 77| 30,20 90| 30,93 81| 21,09 63| 23,08
Minas y canteras 9 3,53 10 3,44 10 2,60 1 0,37
Servicios comun., socia. y person. 76| 29,80 70| 24,05 53 13,80 67| 24,54
Transp., Almac. y comun. 11 4,31 15 5,15 7 1,82 5 1,83
Sin dato 1 0,39 13 4,47 1 0,26 72| 26,37
Total 255 100 291 100 384 100 273 100

Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacién Sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Dinamica
de la contratacidn colectiva.
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Grafico 5. Colombia: tasa global de participaciéon nacional anual
(enero-junio) 2008-2009
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Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacion Sindical y Laboral (Sislab), subsistema Macrolabo-
rales, alimentado con informacidén suministrada por el DANE, Encuesta Continua de Hogares, desde 2007 Gran
Encuesta Integrada de Hogares.

Grafico 6. Colombia: tasa de ocupados nacional (enero-junio) 2008-2009
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Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacion Sindical y Laboral (Sislab), subsistema Macrolabo-
rales, alimentado con informacidén suministrada por el DANE, Encuesta Continua de Hogares, desde 2007 Gran
Encuesta Integrada de Hogares.
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Grafico 7. Colombia: tasa de empleo subjetivo nacional mensual
(enero-junio) 2008-2009
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Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacion Sindical y Laboral (Sislab), subsistema Macrolabo-
rales, alimentado con informacidén suministrada por el DANE, Encuesta Continua de Hogares, desde 2007 Gran
Encuesta Integrada de Hogares.

Grafico 8. Colombia: tasa de empleo objetivo nacional mensual
(enero-junio) 2008-2009
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Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacion Sindical y Laboral (Sislab), subsistema Macrolabo-
rales, alimentado con informacidén suministrada por el DANE, Encuesta Continua de Hogares, desde 2007 Gran
Encuesta Integrada de Hogares.





