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Hacia un Trabajo Decente en Huila
La reivindicación de un trabajo decente se convierte en una estrategia que permite a hombres y mujeres mitigar los efectos de la desigualdad social y la pobreza. Este concepto se refiere a la aspiración de los trabajadores de unas condiciones laborales que permitan obtener, no solo unos ingresos suficientes para tener una vida digna, sino también oportunidades, derechos, voz, reconocimiento, estabilidad familiar y desarrollo personal; justicia e igualdad de género; sin importar si el oficio que se tiene es formal, informal, asalariado, independiente o de la rama de actividad a la que pertenezca. Este discurso es retomado de la Organización Internacional del Trabajo y puede ser sintetizado en cuatro objetivos estratégicos: principios y derechos fundamentales en el trabajo y normas laborales internacionales; oportunidades de empleo e ingresos; protección y seguridad social; y diálogo social y tripartismo.

En el departamento de Huila,  las características del mercado laboral revelan carencias de las garantías mínimas de los trabajadores y éste panorama se agravó con la crisis económica mundial, desatada en el 2008. Sin embargo, no se puede desconocer un problema estructural del mercado de trabajo del país para la generación y protección del empleo en condiciones dignas. Los altos indicadores de desempleo, informalidad, subempleo y las bajas coberturas del sistema de protección social dan un panorama desalentador del mercado laboral, el cual no genera suficientes empleos de calidad de acuerdo al crecimiento de la fuerza de trabajo. Es así, como le corresponde al gobierno nacional, en sincronía con los gobiernos locales, la realización de acciones claras para reducir significativamente el desempleo, la desigualdad y la pobreza. De esta manera, el empleo en condiciones dignas debe ser uno de los temas centrales en el desarrollo de las políticas públicas.  

El desempleo en el departamento de Huila al finalizar el año 2008 alcanzó la cifra de 45.714 desocupados, esto corresponde a una tasa de desempleo del 9.8%, ubicándose  por debajo del promedio nacional en el mismo periodo que fue de 11.2%. Estas cifras comparadas con 2007 que fue de 9.6% existe un aumento, sin embargo en estos dos años se presenta las tasas mas bajas con respecto a los otros años que se tenía una tasa superior a dos dígitos.  Del total de la población 1.054,430  hay  una población en edad de trabajar de 798,109, de ellos 333,501 estaban inactivos, estudiando, amas de casa, entre otros y los otros  pertenecen a la población económicamente activa 464,609 estaban trabajando 418,894 o buscando trabajo 45,714.
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Fuente: DANE, enero-diciembre, promedio anual,  2001-2008

La tasa de ocupación de Huila en 2008 fue de  52.2%,  cercana a la tasa del total nacional que fue de 52.5%, sin embargo, en 2002 y en el periodo  de 2004 a 2007 en Huila hubo una tasa de ocupación inferior a la total nacional, sobresale 2003 donde dicha tasa supera a la Nacional llegando a 56.3%.  Estos datos indican la tasa de  ocupación en Huila e es más volátil que la nacional, pero en los últimos años predomina una tasa inferior a la nacional.
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Un componente que puede acercarnos  al estado de las condiciones de trabajo con respecto a algunos componentes es el subempleo, en Huila hubo una tasa de subempleo en 2008 de 37.7%,  sin embargo dicho tasa había llegado a niveles del 43.4% en 2003 y 44% en 2007. Estas cifras superan ampliamente al subempleo nacional que fue de 29.1% en 2008.  Los subempleados están compuesto por trabajadores que quieren mejorar sus condiciones por insuficiencia de horas (56,.27), empleo inadecuado por competencias (110.379), empleo inadecuado por ingresos (155,776).
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Fuente: DANE, enero-diciembre, promedio anual,  2001-2008

Uno de los componentes del concepto de trabajo decente se refiere a la libertad que el  trabajador tiene para asociarse y participar en diferentes espacios, a través de los sindicatos, sin embargo en Colombia este derecho es limitado por el alto grado de inseguridad. En el caso de Huila han sido registrados 22 casos de violencia contra personas afiliadas a organizaciones sindicales durante el periodo de 2002-2008, que son casos de  violaciones a la vida, libertad e integridad contra, en un contexto donde se constata de nuevo la afirmación de que Colombia continúa siendo el lugar más peligroso del mundo para el ejercicio sindical. El tipo de violaciones se refiere especialmente a  amenazas (10), homicidios (5), desplazamiento forzado (2). En los últimos años, estos casos de violencia se relacionan  principalmente con el proceso de reconfiguración de grupos armados. Adicionalmente, otra de las características  de estos casos de violencia antisindical es el alto grado de impunidad e ineficiencia para agilizar las investigaciones para la identificación del presunto autor. 
	Tipo de violaciones a la vida, libertad e integridad en Huila 7 de Agosto de 2002 a 18 de septiembre de 2009

	Tipo violación
	Total general

	Amenazas
	10

	Homicidios
	5

	Desplazamiento forzado
	2

	Secuestro
	1

	Desaparición
	1

	Detención arbitraria
	1

	Allanamiento ilegal
	1

	Hostigamiento
	1

	Total general
	22

	Fuente: Escuela Nacional Sindical, Sistema de Información sindical y Laboral (Sislab), Subsistema Sinderh.
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		2001		53.0852002493

		2002		52.5356270195

		2003		53.9853762448

		2004		53.1132802464

		2005		53.4364602939

		2006		52.1041513667

		2007		51.7309009748

		2008		51.985464002
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				Departamentos		% población en edad de trabajar		Tasa global de participación		Tasa de ocupación		Tasa de desempleo		T.D. Abierto		T.D. Oculto		Tasa de subempleo		Insuficiencia de horas		Empleo inadecuado por competencias		Empleo inadecuado por ingresos

		2001		Huila		72.3		61.0		53.2		12.8		11.6		1.2		33.9		11.7		8.7		29.2

		2002		Huila		72.7		61.1		48.6		20.4		18.6		1.7		37.0		19.0		4.4		29.0

		2003		Huila		73.2		66.5		56.3		15.4		14.0		1.4		43.4		23.8		5.2		33.8

		2004		Huila		73.7		60.8		51.3		15.6		13.9		1.6		37.2		19.4		4.8		30.9

		2005		Huila		74.2		58.0		51.1		11.8		10.4		1.4		33.2		13.5		2.8		27.8

		2006		Huila		74.2		55.4		47.3		14.6		11.3		3.4		35.0		13.6		14.7		31.0

		2007		Huila		75.2		55.2		49.9		9.6		8.4		1.2		44.0		13.5		24.0		40.0

		2008		Huila		75.7		58.2		52.5		9.8		9.1		0.8		37.7		12.2		23.8		33.5

		2009

				Departamentos		% población en edad de trabajar		Tasa global de participación		Tasa de ocupación		Tasa de desempleo		T.D. Abierto		T.D. Oculto		Tasa de subempleo		Insuficiencia de horas		Empleo inadecuado por competencias		Empleo inadecuado por ingresos

		2001		Total Nacional		75.1		62.5		53.1		15.1		13.8		1.3		31.5		14.2		3.1		25.4

		2002		Total nacional		75.4		62.2		52.5		15.5		14.2		1.3		34.3		14.2		3.0		27.9

		2003		Total nacional		75.8		62.8		54.0		14.1		13.0		1.1		32.0		12.8		3.2		26.1

		2004		Total Nacional		76.2		61.4		53.1		13.6		12.4		1.1		31.5		12.7		3.2		25.7

		2005		Total Nacional		76.6		60.6		53.4		11.8		10.9		0.9		31.7		11.5		3.3		26.2

		2006		Total Nacional		77.0		59.3		52.1		12.1		10.6		1.5		34.2		11.9		10.7		29.5

		2007		Total Nacional		77.4		58.3		51.7		11.2		10.1		1.1		35.2		10.3		18.6		31.3

		2008		Total Nacional		77.8		58.6		52.0		11.2		10.4		0.8		29.1		8.4		15.5		25.8

		2009

				Departamentos		Población total		Población en edad de trabajar		Población económicamente activa		Ocupados		Desocupados		Abiertos		Ocultos		Inactivos		Subempleados		Insuficiencia de horas		Empleo inadecuado por competencias		Empleo inadecuado por ingresos

		2001		Huila		953		689		421		367		54		49		5		269		143		49		37		123

		2002		Huila		968		704		430		342		88		80		8		274		159		82		19		125

		2003		Huila		982		719		478		404		74		67		7		241		207		114		25		162

		2004		Huila		997		734		446		377		70		62		7		288		166		87		22		138

		2005		Huila		1,011		750		435		384		51		45		6		315		144		59		12		121

		2006		Huila		1,026		762		422		360		62		48		14		340		148		57		62		131

		2007		Huila		1,040		782		432		390		41		36		5		350		190		58		103		173

		2008		Huila		1,054		798		465		419		46		42		4		334		175		57		110		156

				Departamentos		Población total		Población en edad de trabajar		Población económicamente activa		Ocupados		Desocupados		Abiertos		Ocultos		Inactivos		Subempleados		Insuficiencia de horas		Empleo inadecuado por competencias		Empleo inadecuado por ingresos

		2001		Total Nacional		39,273		29,482		18,433		15,650		2,783		2,540		243		11,049		5,814		2,622		576		4,679

		2002		Total Nacional		40,177		30,296		18,843		15,916		2,927		2,680		247		11,453		6,462		2,675		556		5,264

		2003		Total Nacional		40,679		30,835		19,371		16,647		2,725		2,509		215		11,464		6,198		2,481		612		5,049

		2004		Total Nacional		41,182		31,382		19,284		16,668		2,616		2,400		215		12,098		6,072		2,453		612		4,947

		2005		Total Nacional		41,687		31,939		19,356		17,067		2,289		2,112		178		12,583		6,137		2,225		629		5,078

		2006		Total Nacional		42,186		32,472		19,247		16,919		2,328		2,034		294		13,225		6,587		2,282		2,068		5,674

		2007		Total Nacional		42,689		33,048		19,251		17,096		2,155		1,951		204		13,797		6,768		1,992		3,578		6,035

		2008		Total Nacional		43,195		33,610		19,686		17,472		2,213		2,048		165		13,924		5,722		1,658		3,051		5,073

				Tasa de desempleo		Desocupados

		2001		12.8		53.828

		2002		20.4		87.525

		2003		15.4		73.795

		2004		15.6		69.541

		2005		11.8		51.261

		2006		14.6		61.780

		2007		9.6		41.406

		2008		9.8		45.714
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