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Medellin, 23 - 26 de Noviembre de 2015

¢Por qué Ia participacion
en salud y seguridad en el
trahajo?
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ubio a la construccion como si fuera maguina
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evanto el nivel de cuatro paredes solidas
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adrillo con ladrillo en un diseno magico
s - ) 4 -
us 0jos emhotados de cemento y lagrima
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entose a descansar como si fuera sabhado
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omio frejol y arroz como Si fuera un principe
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ebio y disfruto como si oyera musica
vt ) 4 - -
ropezo en el cielo como Si fuera un bebhedor
v ) 4 ) 4 -
acabo en el suelo hecho un paquete flacido
n - ) 4 - l 4 -
gonizo en medio del paseo publico
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urio a contramano dificultando el trafico
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- Contra el ASBESTO

- 28 de Abril “El Trabajo
sindicalizado es mas
seguro’

- 29 Kilos, iNo Mas!
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) iParticipacion!
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Nno son solamente técnicos
y tampoco lo son las soluciones
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» Toda forma de gestion de la produccion o de la
empresa €N 1a cual toman parte o estan
asociados los “trabajadores de hase”

* Un conjunto de procedimientos formales e informales
instituidos o creados de modo de permitir a |0S
trabajadores y sus representantes influenciar

el proceso de decision en todas las materias
relacionadas con las condiciones de trabajo en
general y las de salud y seguridad en particular.
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PN
La investigacion de accidentes
no dehe ir solo a la caza de culpables

sino a la identificacion de las causas



Los accidentes de trahajo se producen por
fallas en el control,

El 89% de los accidentes son por
factores que solo la gestion de |a
empresa puede controlar



La participacion es un derecho: el derecho a la
salud implica conocer como inciden las
condiciones de trabajo en la propia salud

y a imprimir modificaciones a estas condiciones.



* Tomar conciencia de los aspectos
concernientes a la salud y seguridad en el
trabajo amplia la sensibilidad de los
trabajadores frente a las amenazas del medio
ambiente de trabajo.

* Cuanto mejor representados los
trabajadores, mas eficaces resultan los
programas de prevencion.

 Las limitaciones en materia de inspeccion
hacen mas necesaria la participacion.



+ Laresistenciaal camhio
« La cultura de poder en la empresa.

 La orientacion tradicional de los técnicos.






UNA CONSTRUCCION

ESTABLE

NEEESITA BASES

SOLIDAS

LAS GARANTIAS A LOS TRABAJADORES
ASEGURAN LA ESTABILIDAD —
Y EL PROGRESO DE COLOMBIA

Sindicalizate

+ 57 1 2453774

contacto.intergremial@gmail.com
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