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8 de julio de 2021

Respetado

ANDREAS BEHN

DGB Bildungswerk e.V

Director de la Oficina Regional para América Latina
R. do Paraiso, 45 con;j. 32

S&o Paulo — SP — Brasil

Asunto: Borrador Informe final de Auditoria Externa al Proyecto “Promocién de
propuestas y experiencias de democratizacion de las relaciones laborales en
Colombia”, Proyecto Regional: PN: 2017.2606.6/DGB0014

Estimado Sefor Behn:

Hemos concluido nuestra Auditoria sobre el proyecto mencionado y en cumplimiento
de lo establecido en el contrato de servicios de auditoria externa, me permito adjuntar
el borrador del informe final de los auditores externos sobre la revision efectuada al
citado proyecto por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2020, el cual incluye los resultados de las pruebas, observaciones y recomendaciones
sobre cada uno de los puntos especificos detectados en la revision.

Para nosotros ha sido grato realizar el trabajo de Auditoria y agradecemos la
colaboracion de cada uno de los profesionales de la Escuela Nacional Sindical - ENS y
al Grupo de trabajo de la DGB Bildungswerk e.V., para el desarrollo de nuestro trabajo.

Atentamente,

SANDRA GONZALEZ OSPINA
Directora de Auditoria
Designada por Amézquita & Cia. S.A.S.
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INFORME FINAL DE LA AUDITORIA EXTERNA AL PROYECTO “PROMOCION DE
PROPUESTAS Y EXPERIENCIAS DE DEMOCRATIZACION DE LAS RELACIONES
LABORALES EN COLOMBIA”

PROYECTO REGIONAL: PN: 2017.2606.6/DGB0014

1. Contrato de Cooperacion

El contrato de Cooperacion: PN 2017 2606 6/DGB 0014 entre la Escuela Nacional
Sindical de aqui en adelante (ENS) y DGB Bildungswerk e.V., se firmé el 5 de marzo
de 2018 y el 6 de abril de 2018, respectivamente. Las partes colaboran en la ejecucion
del proyecto conjunto “Promocion de propuestas y experiencias de democratizacion de
las relaciones laborales en Colombia”, el cual se encuentra financiado con recursos
provenientes del Ministerio Federal de Cooperacion Econdmica y Desarrollo
(Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung, BMZ) y
gue inicio su ejecucion el 1 de enero de 2018 y terminara el 31 de diciembre de 2020.
Este contrato ha presentado tres aditivos enfocados principalmente en la modificacion
del item 2 del contrato en cuanto a Financiacién del proyecto y utilizacion de los
recursos. El primer aditivo fue firmado el 9 de noviembre de 2018, el segundo el 1 de
noviembre de 2019 y el tercero el 1 de octubre de 2020.

2. Objetivo del proyecto

El proyecto consiste en aportar al logro del trabajo decente y la democratizacién de las
relaciones laborales como contribucion a la superacion de la desigualdad y a la
construccién de una paz duradera en el pais. Ampliar la base de afiliados y la incidencia
en las condiciones de trabajo de seis organizaciones sindicales con presencia en tres
sectores econdmicos, promoviendo una discusién de un nuevo modelo de relaciones
laborales en sus empresas, sectores y en el pais.

3. Costos del proyecto y plan de financiamiento

De acuerdo con el Plan Estructural y Financiero, Anexo Il al contrato de cooperacion y
al tercer aditivo firmado el 1 de octubre de 2020, el presupuesto para el afio de 2020,
ser& de hasta EUR 104.800:

Linea | Actividad EUR |
Medidas de Formacién y Asesoramiento 12.808
Medidas de Formacién fuera del pais de contraparte -
Medios de financiacién / Equipos y/o materiales -
Obras de construccion -
Personal e infraestructura de proyectos en los paises de

91.992
contraparte
Preparacion / Monitoreo / Evaluacion

Total General 104.800

Al 31 de diciembre de 2020 la ejecucion de gastos del proyecto ascendi6 a
EUR169.087,83 que equivale a $677.739.405 que corresponde a los recursos

Péagina 3 de 38
www.amezquita.com.co
Amézquita & Cia. S.A.S es firma miembro de PFK International, una red de firmas legalmente independientes

o g MwiNE




P 3 \ AMEZQUITA &cia PKF

desembolsados en el afio 2020 mas el recurso sin utilizar del afio 2019.
4. Personal de la contraparte

Para efectos de la comunicacién directa que existié entre la Escuela Nacional Sindical
y la Firma Auditora, las personas relacionadas a continuacién fueron quienes atendieron
los requerimientos de la Auditoria y responsables de la Organizacion:

e Martha Serrano — Directora Administrativa ENS.
e Alejandro Parra G — Coordinador Proyecto.
e Elkin Baena — Contador ENS

5. Objetivos de la auditoria y periodo al tiempo que corresponde la liquidacion
de ingresos y egresos:

¢ Auditar el universo de los ingresos y egresos con base en los recibos originales,
asi como los libros contables y si los comprobantes han seguido las normas de
contabilidad aplicables en el pais, asi como las directrices y reglamento del BMZ;
por el periodo de verificaciones enero a diciembre de 2020.

o Verificar si el informe financiero se ha preparado correctamente y corresponde
con lo registrado en la contabilidad de la contraparte.

¢ Verificar los mecanismos de control y procesos internos de la contraparte para
asegurarse que hay un procedimiento adecuado para la autorizacion y liberacion
de los gastos, asi como los fondos utilizados en el proyecto han sido controlados
adecuadamente.

6. Principios de auditoria sobre los que se realiz6 el control

La auditoria se desarroll6 sobre el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2020 con base en los requerimientos de auditoria externa de la DGB
Bildungswerk e. V. descritos en la Guia Financiera para utilizacién de fondos financiados
por el BMZ y el reglamento para el fomento de medidas de politica social y socio
estructural del Ministerio Federal de Cooperacién Econdmica y Desarrollo- BMZ, las
Normas Internacionales de Auditoria (NIAS) emitidas por la Federacién Internacional de
Contadores (IFAC), y de acuerdo con lo estipulado en los términos de referencia.

Por consiguiente, la auditoria incluyé la planeacién adecuada, la evaluacion del sistema
de control interno establecido para la informacion financiera y la obtencion de evidencia
suficiente y competente que nos permitié llegar a una conclusion para sustentar nuestra
opinion.

Reportar evidencias de incumplimiento de caracter material, asi como la posible
existencia de actos ilegales, irregularidades y/o indicios de presunto fraude.

En aplicacion de la NIA 240 para revisar la exposicion al riesgo de fraude y error se
realizaron indagaciones con la administracién acerca de los procedimientos y politicas
disefiadas para la mitigacion del mismo, las cuales fueron validadas dentro del
desarrollo de nuestros procesos de auditoria, y en el evento de identificar indicios de
presunto fraude o error, serian revelados los hechos identificados en un informe de
auditoria dirigido a los representantes de la DGB Bildungswerk e.V.
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7. Alcance de la auditoria:
La auditoria externa del proyecto incluyo:

¢ Examen de las transacciones financieras y registros contables, con el propdésito
de emitir los informes descritos en la propuesta de auditoria, verificando si fueron
presentados en forma razonable y si fueron preparados de acuerdo con las
normas contables que correspondan, el reglamento del BMZ y los términos de
referencia.

e Verificacion de la adecuada aplicacion de los procedimientos de gastos y
desembolsos establecidos en el reglamento BMZ.

e Examen de la aplicacibn de los procedimientos para registro, control y
mantenimiento de bienes adquiridos con los recursos del proyecto.

e Examen de la situacion de los avances de los fondos (flujo de fondos incluyendo
la conciliacion de cuentas bancarias y extractos) para el periodo asignado.

¢ Revision e informe de la incorrecta aplicacién o desvio de recursos (intencional
0 no intencional), detectada en su examen, discriminando los montos pagados
por gastos no elegibles al proyecto e indicando el numero de comprobante,
importe y concepto.

¢ Verificacion del proceso contractual para las personas vinculadas al proyecto y
comparacion con lo aprobado en el “Plan de puestos de trabajo de personal
local”

e Seguimiento a las observaciones de la auditoria del afio 2019 para validar los
planes de accion implementados por la administracion.

8. Materialidad

Para el célculo de la Materialidad se tom6 como base los gastos elegibles ejecutados
para el afio 2020. La materialidad se estableci6 teniendo en cuenta la NIA 320
“Importancia relativa o materialidad en la planificacion y ejecucion de la auditoria”, y lo
establecido en la Metodologia de PKF. Los calculos efectuados se encuentran en File
de planeacion archivo O5Materialidad (aplicativo del auditor independiente).

En concordancia con lo anterior la materialidad definida para el trabajo tanto en
planeacion como en ejecucion y finalizacién fue la siguiente:

) N Ejecucion 2020
Calculo de Materialidad (COP)

Materialidad de desempefio <ISA 320.14(c)> $ 8.259.949
Monto de errores considerados como no materiales 412.997

La seleccion de los gastos a auditar se realiz6 en el aplicativo IDEA a través de un
muestreo estadistico.

Monto de errores considerados como no materiales

El monto de errores considerados como no materiales corresponde al 5% de la
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materialidad de desempefio y se detalla en el campo denominado monto de errores
considerados como no materiales.

9. Procedimientos desarrollados

Con el fin de cumplir los objetivos propuestos se desarrollaron los siguientes
procedimientos de auditoria:

9.1 Conocimiento del proyecto y planeacioén del trabajo

Se conocié la operacion y los procedimientos realizados en cumplimiento de los
objetivos del proyecto.

Se evalu6 la estructura de control interno del ejecutor para garantizar la
razonabilidad de la informacion financiera del proyecto.

Se visité a la Contraparte (Escuela Nacional Sindical-ENS) en su sede ubicada en
la Ciudad de Medellin Colombia con el fin de verificar la informacion del proyecto
para la vigencia 2020.

Se realizd reunion con los participantes de la ENS en el proyecto para conocer
acontecimientos importantes que hubieran impactado el proyecto durante el afio
2020.

9.2 Revision de los gastos del proyecto
Universo de gastos:

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 y hasta
el 19 de abril de 2021(ultima fecha de pagos del proyecto), se efectuaron 592 pagos
elegibles por un valor total de COP 677.739.405 equivalentes a EUR 169.088 (Tasa de
cambio COP 4.008,20- tasa promedio ponderado del periodo).

item Presupuesto | Valor COP Valor EUR |
1 344.828.834 86.031

5 332.910.571 83.057

Total general | 677.739.405 169.088 |

Método de seleccioén:

Para un universo de 592 pagos, se efectu6 revision a 120 documentos por valor de COP
538.490.735 que corresponde al 79% del valor de los pagos efectuados.

La seleccion se realizé en “IDEA”, software para auditoria de datos que permite realizar
muestreo, andlisis y comparacion de bases de datos.

Atributos de revision:

Los atributos aplicados a la revision de pagos fueron:
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e Que el pago estuviera claramente relacionado con las actividades del proyecto.

¢ Que el pago estuviera debidamente documentado mediante comprobantes de
pago.

e Que el pago se pudiera diferenciar claramente de los gastos generales de la
organizacion de contraparte.

¢ Validacion de las extensiones aritméticas al consolidado de gastos.

o Verificar los atributos de facturacion y pagos asi: Nombre y direccién del
beneficiario del pago, concepto del pago, cantidad, precio unitario y total,
evidencia de recepcién, el comprobante de pago contiene: justificante de pago
(por lo general, el extracto bancario) y del nimero del documento de pago, los
comprobantes incluidos en la lista de comprobantes por orden cronoldgico segun
la fecha de pago.

e Reintegro a la cuenta bancaria del proyecto de los gastos no elegibles para el
afio 2020.

o Existencia de 3 cotizaciones para aquellos gastos diferentes a personal que
superaran EUR400.

9.3 Cumplimiento de los principios de contabilidad generalmente aceptados y
presentacién de informacién financiera:

Revisamos el adecuado manejo contable de la informacién del proyecto, asi como de la
emision de reportes relacionados con el mismo.

9.4 Saldo disponible y cuenta bancaria:

El saldo disponible de la cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2020 es COP 3.546.303
y al 19 de abril de 2021 que fue la fecha en que se culminaron los pagos del proyecto la
cuenta presentaba un saldo de cero, que corresponde al neto entre el saldo final de lo
desembolsado vs lo ejecutado; sin diferencias.

Para la revision de la cuenta bancaria exclusiva del proyecto se verificé lo siguiente:

¢ Que a la cuenta bancaria del proyecto no hubieran ingresado fondos de otras
entidades como donaciones o subvenciones.

e Validacion de la realizacion de conciliaciones bancarias a la cuenta exclusiva.

e Revision para el periodo auditado del movimiento de la cuenta independiente,
relacionado con los desembolsos de la DGB Bildungswerk e.V asi como de los
pagos efectuados.

e Se solicitd confirmacion del saldo directamente a la entidad financiera, asi como
confirmacion de las condiciones de manejo de la misma, sin observar diferencia
con respecto a lo registrado en los archivos y documentos soporte y la
contabilidad.

9.5 De las actividades del convenio
e Se identificaron las clausulas contractuales, verificando su adecuado

cumplimiento de acuerdo con la informacion suministrada por la Contraparte.
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e Comprobamos que se llevé un control adecuado del uso de recursos del
Proyecto y se prepararon los informes periédicos con base en la informacion
reportada.

o Verificamos que los gastos del proyecto guardaban concordancia con lo
establecido en el Convenio, las politicas determinadas por la DGB Bildungswerk
e.V, leyes y regulaciones aplicables.

¢ Evaluamos el cumplimiento de leyes y regulaciones pertinentes al Convenio.

e Comprobamos el cumplimiento por parte de la contraparte de las normas de
contabilidad y normas tributarias, entre otras.

9.6 Contrataciones y pagos de personal:

e Se validé la relacion de empleados con cargo al proyecto y se verificd que los
puestos de trabajo fueran coherentes con el anexo 4 del contrato, y las
modificaciones de la estructura de personal; fueron aprobadas por escrito por la
DGB Bildungswerk e.V, sin excepciones.

e Se validé que los pagos a empleados no sobrepasaran las cantidades
estipuladas en el contrato de trabajo.

e Se validaron los valores reportados en el anexo 8 como pagos de salario y lo
registrado en el anexo 14 de los gastos consolidados, para verificar las
diferencias.

e Se verificO la existencia de contratos de trabajo del personal fijo del proyecto de
acuerdo con la legislacion nacional y el contenido segun la Guia Financiera.

9.7 Procedimientos administrativos y de control

e Examinamos lo adecuado de la estructura administrativa y de los conductos
regulares y su cumplimiento al momento de realizar operaciones del proyecto.

e Comprobamos los procesos y controles establecidos para garantizar el
cumplimiento del proyecto y sus objetivos.

¢ Revisamos el adecuado manejo contable de la informacion del proyecto, asi
como de la emisidn de reportes relacionados con el mismo.

¢ Evaluamos los controles establecidos para validar que no permitieran duplicidad
en los gastos reportados.

¢ Indagamos acerca de las variaciones que presenta los gastos ejecutados con
respecto al presupuesto del proyecto para el afio 2020.

9.8 Eventos subsecuentes

e Se constat6 el ingreso a la cuenta bancaria del proyecto en el afio 2021 de los
recursos gue se encontraban pendientes por desembolsar por parte de DGB.

10.Explicaciones sobre el resultado de la auditoria, sobre el cumplimiento del
contrato de cooperacion y sobre la implementacién del proyecto:

10.1 Revision de los gastos asociados al proyecto

Del total de los gastos reportados durante la vigencia del afio 2020, COP 16.046.802
fueron definidos por Representantes de la DGB Bildungswerk e.V como gastos no

atribuibles al proyecto; esta auditoria verific el reintegro de éstos recursos a la
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cuenta bancaria del proyecto asi:

Fecha | Valor $COP
28/02/2020 543.800
24/03/2020 384.484
19/06/2020 2.382.012
27/08/2020 270.000
31/10/2020 7.855.206
29/01/2021 113.000
5/03/2021 4.498.300

Total 16.046.802

El detalle de los gastos se incluye en Anexo 8: Gastos no elegibles.

Sobre los demas gastos auditados se concluye que son elegibles para el proyecto,
excepto por lo indicado en eventos subsecuentes, han sido financiados con recursos
del proyecto, se encuentran debidamente documentados y se tienen implementadas
actividades de control en el proceso de pagos de la Escuela Nacional Sindical.

10.2Principios de contabilidad generalmente aceptados y presentacion de

informacion financiera

o Se efectud verificacion de los saldos registrados en la contabilidad del proyecto al 31 de
diciembre de 2020 con los soportes auditados y se observaron las siguientes
diferencias:

Cuenta

Saldo segun
balance al 31 de

Concepto

diciembre de

2020

Saldo segun
soportes

Diferencia

Referencia

11 | Efectivoy sus -256.821.408 3.546.303 | -260.367.711 [1]
Equivalentes

13 S(;Jbergtra por 2.430.250 4.611.300| -2.181.050 [2]

28 Otros Pasivos -278.119.250 8.157.602| 286.276.853 [3]

a1 | Doeses 283.267.756 394.471.649

B 677.739.405

42 Ingresos No ) )
Operacionales [4]

51 Operacionales 595.096.464

53 Gastos_No 921.385 677.739.405 -81.721.557
Operacionales

Total General 336.478.185 -| 336.478.185

[1] Corresponde al saldo en la cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2020; contablemente en el Balance
de la Escuela Nacional Sindical presenta un saldo por COP 3.546.303; sin embargo, en el balance del
centro de costos de DGB se registra un saldo de -$256.821.408.
[2] Corresponde a los recursos que estaban pendientes por reintegrar por parte de la ENS al cierre de 2020
por gastos no elegibles, y que a la fecha de este informe ya fueron reintegrados.
[3] Corresponde al recurso disponible en bancos mas los gastos que se identificaron como no elegibles del
afio 2020 que estan pendientes por reintegrar a la cuenta del proyecto
[4] Los gastos y los ingresos corresponden al monto ejecutado del proyecto para el afio 2020, considerados
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elegibles para el Proyecto.

A la fecha la Escuela Nacional Sindical se encuentra en proceso de conciliacion de los
saldos contables con la informacion financiera del proyecto.

De acuerdo con la Guia Financiera para proyectos financiados por el BMZ, el plazo para
el envio del formato 14, o informe mensual, es el dia 20 del mes siguiente o dia 30 del
mes siguiente si interviene un asesor fiscal. Se identific6 que durante la vigencia del
2020, en algunos meses no se dio cumplimiento oportuno a la fecha de envio, asi:

Plazo de Fecha

Mes . . Diferencia
envio envio .
en dias
Febrero 20-mar-20 24-mar-20 |-
Mayo 20-jun-20  22-jun-20 |-

Septiembre | 20-oct-20  21-oct-20 |-
Noviembre | 20-dic-20  23-dic-20 |-
Diciembre | 20-ene-21 21-ene-21 |-

RPIWIFLINA~

10.3. Saldo disponible en la cuenta bancaria:

Revisamos la ejecucion financiera de los recursos consignados en la cuenta bancaria
del proyecto y examinamos las conciliaciones bancarias hasta el 30 de abril de 2021;
solicitamos y recibimos confirmacion de saldos a la entidad financiera al 31 de diciembre
de 2020 y 30 de abril de 2021, sin observar diferencias. Sobre el particular no se
presentan observaciones y el saldo al 31 de diciembre de 2020 se considera razonable.

10.4. De las actividades del convenio:

Durante el periodo auditado la Escuela Nacional Sindical cumpli6é en todos los aspectos
sustanciales las clausulas contractuales de caracter contable y financiero del contrato
de cooperacion PN 2017 2606 6/DGB 0014.

10.5. Contrataciones y pago de personal:

Se validé la relacién de empleados con cargo al proyecto y se verificé que los puestos
de trabajo fueran coherentes con el anexo 4 del contrato y no superaran los montos
maximos establecidos para cada uno de ellos, y las modificaciones de la estructura de
personal fueron aprobadas por escrito por la DGB Bildungswerk e.V, sin excepciones;
sobre el particular no se presentan observaciones.

Se validaron los valores reportados en el anexo 8 como pagos de salario y lo registrado
en el anexo 14 de los gastos consolidados y no se presentaron diferencias para la
vigencia 2020.

Se verifico la existencia de contratos de trabajo del personal fijo del proyecto de acuerdo
con la legislacion nacional y el contenido segun la Guia Financiera y no se presentan
observaciones.
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10.6. Eventos subsecuentes:

Se efectud revision documental para los gastos del proyecto pagados entre enero y abril
de 2021 por valor de COP 50.248.762 para verificar que correspondieran a bienes y
servicios adquiridos hasta el 31 de diciembre de 2020. Sobre el particular se identificd
un pago realizado a DHL Express realizado el 18 de marzo de 2021 por valor de
COP225.667 correspondiente al envio que se realizé a Brasil de la informacion
financiera del proyecto; en razén a que el proyecto finaliz6 el 31 de diciembre de 2020
Yy no es posible registrar gastos con cargo a estos recursos en una fecha posterior, este
se considera no elegible.

Asi mismo se verificaron los recursos recibidos en afio 2021 por parte de la DGB, los
cuales fueron ingresados a la cuenta bancaria del proyecto y utilizados para cancelar
los gastos del afio 2020 que quedaron pendientes por pagar al cierre de la vigencia asi:

Mes Ingreso al banco EUR
Marzo 2021 COP 42.887.546 10.000
Total COP42.887.546 10.000

10.7. Otros asuntos de control interno:

Teniendo en cuenta la estructura de la Escuela, las operaciones que realiza y de
acuerdo con la informacion obtenida de las entrevistas y pruebas realizadas, se
concluye que la ENS presenta debilidades de control que, si bien no impactan la
ejecucion del proyecto, es importante ejecutar planes de accion para fortalecer las
actividades de control que deben existir al interior de cada proceso para garantizar a los
donantes que los recursos que se entregan se ejecutan en debida forma.

Se debe prestar especial atencion en implementar medidas para garantizar que la
informacion contable del proyecto y la documentacion soporte sea oportuna y de facil
acceso.

Se efectud seguimiento a las observaciones informadas en la auditoria del afio 2018 y
2019 y se identific6 que de un total 32 observaciones a la fecha de este informe se han
implementado 21 y se encuentran pendientes por subsanar 11, como se detallan a
continuacion:
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Estado de las observaciones correspondiente a la auditoria del afio 2018:

Hallazgo

Subsanado

PKF

Observaciones o plan de accioén

implementado por la Administracion

Se identific6 que la ENS no tiene una adecuada
conservacion de la correspondencia de documentos clave
Inadecuada : ) L Y Se cuenta con una carpeta en la red donde se
- del Convenio, por ejemplo, aprobacién de modificacién al . . . L
conservacion de la . . . Si evidencia una adecuada organizacion de la
. presupuesto, cambios de personal, envio de informes, entre L e
correspondencia ; o " ; - correspondencia e informacion del proyecto.
otros. Lo anterior, dificulta la trazabilidad de la informacién
clave del proyecto.
~ . . Se evidencio que para cuatro meses del afio
Durante el afio 2018 se observd que el informe anual y los . e
; . No 2020 el informe mensual se envi6 de forma
mensuales se envian a DGB de forma extemporanea .
extemporanea.
Los informes mensuales, anexo 14 deben contener firma de Se identific6 que los informes mensuales
los responsables, se tiene la evidencia del envio de los Si enviados a la DGB cuentan con las respectivas
informes, sin las respectivas firmas. firmas.

o Se identificé envio de informes a Representantes de la DGB Se esta supervisando que el envio de informes
Cumpllmlento enenvio | Bildungswerk e.V. desde correos personales de la Si se realice desde el correo corporativo, en el afio
de informes Contadora, y no desde el correo corporativo que se tiene 2020 se presentd una vez y se realizé con la

destinado para estas comunicaciones. aprobacion de la Directora Administrativa
Desde finales del afio 2020, se cuenta con un

De acuerdo con la Guia Financiera, el informe semestral se profesional asignado al seguimiento financiero

debe enviar hasta el 31 de julio; no obstante, éste se envi6 Si del proyecto y elaboracion de los informes y se

el 27 de septiembre, por lo que no se cumplié la fecha de envian oportunamente. El informe semestral del

envio. afo 2020 fue entregado a la DGB
oportunamente.

Las conciliaciones bancarias de la cuenta bancaria . e I

. ) . . : Se efectué verificacibn de las conciliaciones

independiente no tienen firma de elaborado, revisado y . . ~

o ; . . Si bancarias del afio 2019 y se contaba con la
Conciliaciones aprobado ni presentan la evidencia de la fecha de . . : .

. o respectiva evidencia de elaborado y revisado.

bancarias realizacion.
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Transferencia a cuenta
bancaria Administrativa

AMEZQUITA acia

Hallazgo

El 21 de diciembre de 2018 se observé transferencia de la
cuenta del proyecto a la cuenta bancaria de la ENS por valor
de COP 8.000.000, los cuales fueron reintegrados a la
cuenta del proyecto el 28 de diciembre

Subsanado

Si

PKF

Observaciones o plan de accién
implementado por la Administracion

Durante el proceso de auditoria de la vigencia
del 2020 no se identificaron salidas bancarias
sin justificacion, al respecto la Directora
Administrativa manifiesta que desde su
administracion se ha garantizado que los
recursos del proyecto sean utilizados
Unicamente para sufragar gastos del mismo.

Esquema de seguridad
de la cuenta bancaria

De acuerdo con lo informado por el banco en confirmacion
de saldos y a lo identificado mediante indagacion, la ENS
tiene el esquema de seguridad Superusuario

Si

De acuerdo con lo informado en la confirmacién
de saldos del afio 2019 la cuenta tiene un control
dual.

Usuarios autorizados en
la cuenta bancaria

Se identific6 mediante confirmacion de saldos, que dentro
de las personas autorizadas para bancos se encuentran los
sefiores Humberto de Jesis Cano Penagos (director de la
Escuela), Verdnica Tabares Mufioz (persona que no labora
en la Organizacion) y Carlos Julio Diaz Lotero (contratista
que para el proyecto presta sus servicios profesionales
como Asesor sindical).

Si

En el mes de junio de 2021 la Directora
Administrativa actualizo las firmas autorizadas
en la Entidad Financiera.

Contratos de personal
asociado al proyecto

Se evidencié que los contratos de personal no incluyen
clausula de anticorrupcion como lo indica la guia financiera
en el punto 3.8.2.

No

Se verificaron los contratos y no se ha realizado
adicién de esta clausula

Contrato suscrito con el
Sr. Carlos Julio Diaz

Se identificd que el contratista Sr. Carlos Julio Diaz, quien
se desempefia como Asesor Sindical, tiene un contrato de
prestacion de servicios; no obstante, éste, no presenta
cuentas de cobro como soporte del cobro, ni informes
periédicos de ejecucion ni se tiene soporte de evaluacion del
servicio prestado por parte del supervisor, la ENS; no se
evidencia soporte de recepcidon del pago por parte del
contratista. Los pagos de este tercero se realizan desde la
cuenta Administrativa de la ENS y no desde la cuenta
bancaria exclusiva del proyecto; no se tiene trazabilidad de
los pagos al destinatario final.

Si

En el afio 2021 el Sr. Carlos Julio Diaz fue
contratado en la Escuela Nacional Sindical
mediante un contrato a término fijo.
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Revision de gastos 2018

Hallazgo

Del total de los gastos reportados durante la vigencia del afio
2018, COP 3.059.920 fueron definidos por Representantes
de la DGB Bildungswerk e.V como gastos no atribuibles al
proyecto; esta Auditoria verifico el reintegro a la cuenta
bancaria del proyecto en el mes de noviembre de 2019. El
detalle de los gastos se incluye en Anexo 7: Gastos no
elegibles.

Subsanado

Si

PKF

Observaciones o plan de accién

implementado por la Administracion

Se reintegré a la cuenta bancaria del proyecto;
sin embargo, en el afio 2019 se presentan
gastos no elegibles por valor de COP26.987.641

No es posible efectuar trazabilidad del pago al destinatario
final, debido a que, en su gran mayoria, las salidas de la
cuenta exclusiva del proyecto corresponden a reintegros a
la cuenta bancaria de la ENS, ya que los pagos se efectian
originalmente desde la cuenta Administrativa vy
posteriormente se hace el traslado desde la cuenta del
proyecto.

No

La modalidad de los pagos no ha presentado
cambios

Como soporte de la asignacion del centro de costos, la ENS
tiene un formato interno donde el Director Administrativo
indica el centro de costos y firma en sefal de aprobacion; de
los 114 comprobantes revisados, 10 tenian el formato
diligenciado y 104 no estaban diligenciados; por lo que se
concluye que el control no se cumple.

En el proceso de auditoria de los pagos del afio
2020 se evidencia que todos los pagos cuentan
con la asignacion de los centros de costos y la
aprobacion de la Directora Administrativa. Se
suministraron los gastos del afio 2018 con la
respectiva asignacion del centro de costo y la
firma del Director Administrativo.

Para los pagos de ndmina, no hay un soporte de aprobacién
por parte de la persona encargada de némina ni del Director
Administrativo; el soporte anexo es una hoja con el resumen
de la nébmina. En algunos casos, no se guarda en la carpeta
del proyecto, la evidencia de recibido de némina por parte
del empleado.

Si

En el proceso de auditoria de los pagos del afio
2020 se evidencia que todos los pagos cuentan
con la asignacion de los centros de costos y la
aprobacion de la Directora Administrativa.
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Hallazgo

Subsanado

PKF

Observaciones o plan de accién

implementado por la Administracion
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El concepto de algunos gastos no es claro y no se tiene
soporte anexo "fll“ pago; por ejemplo, comprobaptes 228y En el proceso de auditoria de los pagos del afio
433 que indican: “reintegro a la ENS por diferencia del pago ) ;
) . : . 2020 se evidencia que los pagos presentan
a mayor como reintegro al proyecto” y “reajuste salarial Si
” . ) . . conceptos claros y acorde con el gasto que se
Mayra Restrepo” respectivamente; se indagé con la .
L . esta cancelando.
Administracion del proyecto y no se obtuvo respuesta de los
soportes.
En diciembre de 2018 se identificd un traslado a la cuenta
bancaria de la ENS por valor de COP 524.165 por concepto
de pago de servicios publicos a UNE; sin embargo, éste
correspc_m_dg a un pago de |pternet de la Escuela del mes de . Al conciliar las salidas del banco del 2020 con
agosto; inicialmente se habia cargado a un proyecto (Centro Si los gastos pagados No se presentan diferencias
de costos 060501) y en diciembre se cambié al centro de 9 pag P '
costos de la DGB Bildungswerk e.V. Lo anterior, demuestra
que se cobré a la DGB Bildungswerk e.V. en un periodo
diferente al que se originé el pago.
Se presenta una diferencia de COP 1.144.699 entre el anexo
: . 8 (detalle de pagos por persona) y el anexo 14 (detalle de En el aflo 2020 la Escuela Nacional Sindical
Diferencia entre el anexo ' . L . . ~
pagos de la vigencia) que corresponde a gastos de némina Si presentd a la DGB el anexo del afio 2018
8y el anexo 14 ot .
causados contablemente en diciembre, pero pagados en corregido.
enero de 2019
No ha realizado un andlisis sobre la identificacion de riesgos .
. . De acuerdo con lo informado, no se ha
presentes y que podrian tener un impacto legal y/o en la ENS No ;
. ) implementado
y diferentes proyectos que lideran.
De acuerdo con lo informado, no se ha
Otros asuntos de control | La ultima actualizacion del manual de funciones de la implementado. A la fecha se encuentra en
- . o No proceso de revision el manual de funciones y se
interno entidad corresponde al afio 2018. ez i
verific6 el cronograma de las actividades
adelantadas.
La ENS no cuenta con matriz de controles y riesgos para .
. . A, . Lo ; De acuerdo con lo informado, no se ha
mitigar riesgos, ni tiene area de Auditoria Interna o quien No .
implementado
haga sus veces.
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PKF

Observaciones o plan de accién

Hallazgo Subsanado . N L
9 implementado por la Administracion

Se realizan Comités y reuniones importantes, pero no se .

. iy De acuerdo con lo informado, no se ha
dejan documentadas los puntos tratados y las decisiones en No ;

implementado

actas.
La ENS no efectlia andlisis de riesgo de fraude ni de Lavado No De acuerdo con lo informado, no se ha
de Activos y Financiacion del Terrorismo. implementado
La Escuela Nacional sindical no tiene implementado un plan
de reemplazos para los cargos criticos, se identifica No De acuerdo con lo informado, no se ha
dependencia de algunas personas para el desarrollo normal implementado
de los procesos y la continuidad de los proyectos.

Estado de las observaciones correspondiente a la auditoria del afio 2019:

Observaciones o plan de accién
implementado por la Administracion

Hallazgo Subsanado

De acuerdo con la Guia Financiera para proyectos
financiados por el BMZ, el plazo para el envio del formato
14, o informe mensual, es el dia 20 del mes siguiente o dia
30 del mes siguiente si interviene un asesor fiscal. Se
identificd que, durante la vigencia del 2019, sélo se dio
cumplimiento al envio del mes de agosto y diciembre; los

Cumplimiento en envio
de informes

informes de los otros meses se enviaron en fechas
posteriores al plazo

No

Se evidencié que para cuatro meses del afio
2020 el informe mensual se envi6 de forma
extemporanea.

De acuerdo con la guia Financiera, “se debe consolidar un
Informe técnico anual en el anexo 12 asi "anualmente hasta
el 31 de enero del afio siguiente: periodo de informe 1 de
enero al 31 de diciembre de cada afio; sin embargo, el
soporte suministrado indica que fue enviado el 9 de Julio de
2020, por lo que no se da cumplimiento al plazo de la guia.

Si

Desde finales del afio 2020, se cuenta con un
profesional asignado al seguimiento financiero
del proyecto y elaboracién de los informes y se
envian oportunamente. El informe del afio 2020
fue entregado a la DGB oportunamente.
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Hallazgo

PKF

Observaciones o plan de accién

Subsanado

implementado por la Administracion

Desde finales del afio 2020, se cuenta con un
D S : : profesional asignado al seguimiento financiero
e acuerdo con la Guia Financiera, el informe semestral se | ¢ laboracion de los informes v se
debe enviar hasta el 31 de julio; no obstante, éste se envid Si de proyecto y elabo . y
el 1 de agosto, por lo que no se cumplié la fecha de envio envian oportunamente. El informe semestral del
' ' aflo 2020 fue entregado a la DGB
oportunamente.
Durante el proceso de auditoria de la vigencia
del 2020 no se identificaron salidas bancarias
. sin justificacion, al respecto la Directora
;C):rl:)iggo bancaria  del Salidas del banco no soportadas por valor de $81.251.249 Si Adm_in_istrati_\{a manifiesta que desde su
administracion se ha garantizado que los
recursos del proyecto sean utilizados
Unicamente para sufragar gastos del mismo.
En el detalle de los gastos asociados al proyecto para la
vigencia auditada se incluyen $1.568.328 que Se verifico el anexo 8 donde se relacionan los
corresponden a gastos de personal del afio 2018 pero gastos de personal para la vigencia y se
fueron pagados en 2019. De estos $1.144.699 fueron Si identifico que este fue actualizado de acuerdo
reportados en el anexo 8 en el afio 2018 y el saldo restante con lo registrado en la informacién financiera del
no se esta reportando en este anexo en ninguno de los dos proyecto.
anos
La Escuela Nacional Sindical se encuentra
adelantando un proceso de conciliacion de los
Se realiz6 conciliacién de la contabilidad del proyecto en registros contables con la informacion del
Contabilidad del proyecto | todas las cuentas del balance y se presentaban diferencias No proyecto desde el afio 2018 hasta el afio 2020
sin explicacién alguna. con el fin de garantizar que la contabilidad del
centro de costos de la DGB sea acorde con la
realidad del proyecto.
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Hallazgo

PKF

Observaciones o plan de accién

Ejecucion del
presupuesto

Se efectué comparacién de los gastos del proyecto para el
afio 2019 con el proyecto aprobado para la misma vigencia
y se observa una ejecucion del 53%. Se solicitd al
coordinador del proyecto socializar los motivos por los
cuales se obtuvo una baja ejecucion y no se recibid
respuesta.

Subsanado

Si

implementado por la Administracion

El proyecto finalizé el 31 de diciembre de 2020,
al respecto se evidencia que a esta fecha de
corte fueron ejecutados la totalidad de los
recursos desembolsados en la vigencia mas los
recursos que se encontraban disponibles de
vigencias anteriores.

Revision de gastos 2019

En la revisién de los gastos de ndmina, se identificd que
varios pagos de personal no se encontraban debidamente
documentados ya que no se contaba con las colillas de
némina debidamente firmadas. Estas fueron solicitadas al
area de gestion humana y fueron entregadas sin excepcion.

Si

Como parte del seguimiento efectuado durante
la realizacién de la auditoria del periodo 2020,
en el mes de junio de 2021, se verificé que la
documentacién soporte de estos gastos fue
almacenada en el expediente del proyecto de
forma correcta. Adicionalmente, se esta
implementando colilla de némina por proyecto,
se estd documentando en los contratos el
proyecto al que va estar asignado el personal.
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Certificacion auditoria

Certificamos haber auditado las cuentas bancarias y los libros de Escuela Nacional
Sindical - ENS, relacionados con el proyecto apoyado por DGB Bildungswerk e.V. para
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020 y verificamos
que:

1.

5.

La liquidacion de los gastos se efectué mediante comprobantes originales, facturas
originales y que se constatd la prueba de pago; excepto por las observaciones
incluidas en el numeral 10.1.

Se han cumplido los principios de contabilidad y documentacién generalmente
aceptados; excepto por lo relacionado en el numeral 10.2.

Los fondos de DGB Bildungswerk e.V. fueron utilizados de acuerdo con la
descripcion del proyecto y del Plan Estructural y Financiero (anexo 2 del contrato)
aprobados. Excepto por los hallazgos descritos en el numeral 10.6.

Los gastos fueron efectuados de modo econémico y austero, y se han cumplido los
acuerdos firmados con DGB Bildungswerk e.V. y el Reglamento del Ministerio
Federal de Cooperacibn Econémica y Desarrollo (Bundesministerium fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung, BMZ) para el fomento de medidas
de politica social y socio estructural segun el capitulo 2302, titulos 687 03, 687 04
y 687 12 de las Directivas de Fomento, en especial los referentes a:

4.1 El plazo fijado para gastar los fondos transferidos;

4.2 La observancia de las normas de divisas; el empleo correcto de los fondos de
acuerdo con los objetivos del proyecto;

4.3 La presentacion de los contratos de trabajo y contratos temporarios.

4.4 El cumplimiento del plan de puestos de trabajo (anexo 4 del contrato de
cooperacion);

4.5 La confirmacién si los sueldos y honorarios son usuales en el pais;

4.6 Si los gastos de viajes corresponden a las normas y las costumbres en el pais
del proyecto;

4.7 La confirmacién de un listado de inventario de los bienes del proyecto;

4.8 Si se ha comprobado los pagos a las autoridades competentes de las cuotas de
la seguridad social y de los impuestos aplicables.

Después de efectuar nuestros procedimientos de auditoria no se tuvo conocimiento
de fraudes al interior de la entidad o indicios de estos.

AMEZQUITA & CIA. S.A.S.

SANDRA GONZALEZ OSPINA

Directora de Auditoria

Designada por Amézquita & Cia. S.A.S.

Contador Publico, Tarjeta Profesional No 40676-T

9 de julio de 2021
Bogota D.C., Republica de Colombia
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ANEXOS INFORME FINAL DE LA AUDITORiA EXTERNA AL PROYECTO “PROMOCION DE PROPUESTAS Y
EXPERIENCIAS DE DEMOCRATIZACION DE LAS RELACIONES LABORALES EN COLOMBIA”

PROYECTO REGIONAL: PN: 2017.2606.6/DGB0014

Anexo 1. Plan Estructural y Financiero en Euros durante la vigencia del proyecto

Linea de fomento

Valor total del

2018 con adenda de | 2019 con adenda de 2020 con adenda de
término término término

contrato

FR1 — Medidas de Formacion 32.600 35.300 12.808 80.708
FR5 — Infraestructura y personal propio 55.800 58.200 91.992 205.992
Total 88.400 93.500 104.800 286.700

Anexo 2. Ejecucién del proyecto en Euros durante la vigencia del proyecto

Concepto 2018
Saldo Inicial - 2.327 4.388 -
Ingresos — Transferencias 50.900 71.100 164.700 286.700
Gastos 48.573 69.039 169.088 286.700
Saldo Final 2.327 4.388 - 0 - 0

Anexo 3. Presupuesto vs ejecucién en Euros durante la vigencia del proyecto

Afo 2018

Linea de fomento

Presupuesto 2018 con
adenda de término

Saldo inicial

Gastos
ejecutados afo
2018

Saldo
disponible para
2019

% Ejecucion
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FR1 — Medidas de Formacion - 32.600 1.109 31.491 3,4%
FR5 — Infraestructura y personal propio - 55.800 47.464 8.336 85,1%
Total - 88.400 48.573 39.827 54,9%
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Ao 2019

Linea de fomento

Saldo inicial

Presupuesto 2019 con
adenda de término

Gastos
ejecutados afo

Saldo disponible para
2020

% Ejecucion

2019

FR1 — Medidas de Formacion 31.491 35.300 16.573 50.218 46,9%
FR5 — Infraestructura y personal propio 8.336 58.200 52.466 14.070 90,1%
Total 39.827 93.500 69.039 64.288 73,8%
Afio 2020:
Gastos . .
Linea de fomento Saldo inicial FESIEUES & 2,029 con ejecutados afio alel elEpo el v % Ejecucion

adenda de término 2020 2021
FR1 — Medidas de Formacion 50.218 12.808 86.031 - 23.005 671, 7%
FR5 — Infraestructura y personal propio 14.070 91.992 83.057 23.005 90,3%
Total 64.288 104.800 169.088 0 161,3%

Total vigencia del proyecto

Linea de fomento

Saldo inicial

Presupuesto total

Gastos
ejecutados
vigencia del

Saldo final

% Ejecucion

proyecto

FR1 — Medidas de Formacion - 80.708 103.713 23.005 128,5%
FR5 — Infraestructura y personal propio - 205.992 182.987 23.005 88,8%
Total - 286.700 286.700 0 100,0%

Anexo 4. Plan de puestos de trabajo en Euros durante la vigencia del proyecto

Puesto de Trabajo 2018-2020
Coordinador del proyecto 43.000
Educador Sindical 29.392
Asesor Sindical 33.400
Investigador social 30.000
&MW’@,
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Puesto de Trabajo 2018-2020

Asistente financiero 20.000
Investigador 3.000
Asistente de proyecto en comunicacion 26.000

Total 184.792

Anexo 5. Ejecucion plan de puestos de trabajo en Euros durante la vigencia del proyecto

Puesto de Trabajo \ 2018 2019 2020 Total

Coordinador del proyecto 11.902 11.881 15.292 39.075
Educador Sindical 6.266 8.355 10.986 25.607
Asesor Sindical 10.144 10.596 10.792 31.532
Investigador social 9.456 9.292 11.360 30.108
Asistente financiero 5.259 4.404 8.823 18.486
Investigador 1.506 1.421 0 2.927
Asistente de proyecto en comunicacion 1.775 5.122 10.986 17.883

Total 46.308 51.071 68.239 165.618

Anexo 6. Lista de medidas de formacion durante la vigencia del proyecto en pesos colombianos:

NO

. Ingresos

miembros 9 Gastos en

; en S

del equipo g divisa
divisa ;

encargado . nacional
nacional

del evento

Fecha/ Duraciobn Numero de

Nombre del evento Responsable Periodo  (horas) participantes

Asesoria Sindicato Nacional de Trabajadores de Carmen 06 y
L Rama del Transporte Buenaventura Tangarife 07/06/18 16 5 1 208.750
5 P_rograma_ de formacién en comunicacion publica Medellin Mayra 05/10/18 0
sindical Nivel 2 Restrepo
3 | Asesoria en negociacion colectiva SNTT Buenaventura \Ié:rtr?{rez 04/12/18 8 18 1 0
. . Carlos Julio | 14 y
4 | Asamblea Nacional SUNET Bogota Diaz 15/02/19 16 117 1 963.101
5 Presgntac_lon estudlc_) financiero SUNET - Barranquilla C_arlos Julio 23/02/19 8 39 1 1.043.901
Subdirectiva Barranquilla Diaz
&MW}’%

Péagina 22 de 38
www.amezquita.com.co
Amézquita & Cia. S.A.S es firma miembro de PFK International, una red de firmas legalmente independientes

SGS



NO

. Ingresos
-, , miembros Gastos en
Fecha/ Duracién Numero de ; en -
Nombre del evento Responsable : . del equipo g divisa
Periodo (horas) participantes divisa .
encargado . nacional
nacional
del evento
Foro: Andlisis critico al Plan Nacional de Desarrollo ,;{A:gtrrae o /
6 |y propuestas del movimiento sindical para la | Medellin Ale'angro 27/02/19 0
incidencia de no aprobacion )
Parra
Taller el Futuro del Trabajo que queremos:
impactos de la revolucion tecnolégica en las . Alejandro
! relaciones laborales y la negociacion colectiva de Bogota Parra 11/04/19 8 30 1 15.997.507
los sindicatos de los sectores priorizados
Foro en el Oriente Antioquefio, Plan Nacional de Carmen
8 | Desarrollo (PND): Impactos contra la poblacién y | Rionegro T . 12/04/19 0
- angarife
los trabajadores
Asesoria para el crecimiento, la negociacion, las Victor
9 | comunicaciones y dialogo social - debido proceso | Cali Ramirez 26/04/19 8 19 2 3.214.440
SINTRALLOREDA
Disefio y produccion de boletines informativos para
el crecimiento y volantes de afiliacion para . Mayra
10 | SINTRAIMAGRA,  SINTRALLOREDA, SN, | Medellin Restrepo 30/04/19 L 10.276.500
ASOEXPRESS, SUNET y SINTRENAL
11 Asesoria para el crecimiento, la negociacion y las Cartagena VICtO’r 20/04/19 8 13 5 2 873.878
comunicaciones SNTT Cartagena Ramirez
Taller de formacion en condiciones laborales y Aleiandro
12 | financieras, y asesoria para el crecimiento Aceites | Villavicencio ParJra 05/05/19 8 13 3 3.164.365
Manuelita SINTRAIMAGRA
Victor
Taller de formacion en condiciones laborales y . Ramirez /
13 financieras y comunicaciones ASOEXPRESS Bogota Mayra 04/05/19 8 14 1 3.946.715
Restrepo
Taller de formacion en condiciones laborales y . Carlos Julio
14 financieras y comunicaciones SINTRENAL Monteria Diaz 06/05/19 8 8 L 1.553.005
15 Asesoria para el crecimiento y la negociacion Cali gfrjgn?rgictor 17 y 16 4 2 0
SINTRALLOREDA . 18/05/19
Ramirez
16 | Taller de formacién en comunicaciones SUNET Barranquilla l\RA:gtrero 18/05/19 8 16 1 1.485.175
17 Acompafiamiento para el crecimiento SNTT Cartagena Victor 11/05/19 8 19 1 288.000
Cartagena Ramirez
&MW’%
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Nombre del evento

Responsable

Fecha/

Periodo

Duracion
(horas)

Numero de
participantes

NO
miembros
del equipo
encargado
del evento

Ingresos
en
divisa
nacional

Gastos en
divisa
nacional

Jornadas de actualizaciéon sindical con sindicatos
beneficiarios SNTT, ASOEXPRESS, . Alejandro 08 y
18 | SINTRAIMAGRA, SINTRALLOREDA, SUNET, |Bodota Parra oo07/19| 1© 12 ! 452.015
SINTRENAL
Mayra
Asesoria  en negociacion colectiva vy . Restrepo /
19 comunicaciones con ASOEXPRESS Bogota Victor 06/07/19 4 15 2 2.125.920
Ramirez
20 | Asesoria en salud laboral ASOEXPRESS Bogota \Fggrt_r?{rez 27/06/19| 8 5 1 985.990
21 | Asesoria en Comunicaciones SINTRENAL Girardot ';{":‘Ztr;po 25/07/19| 2 93 1 617.945
Asesoria a SNTT en negociacion colectiva para el Victor
22 crecimiento. Cartagena Ramirez 29/09/19 8 9 1 1.371.015
23 Taller de insumos para la fqrmulamon de modelo Bogoté Alejandro 12/08/19 4 7 1 631.955
de democratizacién de relaciones laborales Parra
Mayra
Asesoria en crecimiento sindical y comunicaciones . Restrepo /112 y
24 | para el crecimiento SINTRALLOREDA Cali Victor 130019 18 15 2 596.401
Ramirez
Taller y asesoria en formacién en comunicaciones . Mayra
25 a SUNET Barranquilla Barranquilla Restrepo 04/10/19 8 19 1 1.313.291
Asesoria a SNTT en negociacion colectiva- Costo Victor
26 |y ajuste de pliego de peticiones SNTT | Cartagena Rami 20/10/19 8 14 1 1.120.215
i amirez
Transambiental.
Asesoria en crecimiento a ASOEXPRESS - en Victor
27 | conformacién de comité de crecimiento, disefio de | Bogota Ramirez 06/12/19 8 5 1 835.412
plan de campo, acuerdos de seguimiento.
Asesoria en Comunicaciones ASOEXPRESS - Mavra
28 |Taller de escritura a la organizacién sindical | Bogota Regtre o 06/12/19 8 4 1 806.132
ASOEXPRESS. P
29 Asesc_)rla_ en negociacion colectiva SUNET - Barranquilla C_arlos Julio 13/12/19 8 12 1 1.360.760
Subdirectiva Barranquilla. Diaz
Asesoria en crecimiento a SUNET Barranquilla - Victor
30 | en conformacion de comité de crecimiento, disefio | Barranquilla Rami 13/12/19 8 9 1 556.350
L amirez
de plan de campo, acuerdos de seguimiento.
e“«’.mﬁ%’%
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del evento

Fecha/ Duraciobn Numero de en

Nombre del evento Responsable Periodo  (horas) participantes

31 Asesoria en negociacion leectlva SINTRENAL: Bogota Cgrlos Julio 24/01/20 4 11 1 431.792
Taller - Matriz de identificacién de problemas Diaz
Asesoria en negociacion colectiva SINTRENAL:
Presentacion metodologia de la negociacion . Carlos Julio
32 colectiva y socializaciéon estudio econémico del Bogota Diaz 24/01/20 4 11 1 251.792
sector
Alejandro
Parra / Mayra
Taller de formulacion del modelo de \F;iistgrepo /
33 | democratizacién de las RRLL con seis sindicatos | Bogota Ramirez / 09/02/20 24 28 5 26.409.251
bajo el proyecto, expertos y equipo ENS Carlos  Julio
Diaz / Sara
Vasquez
Asesoria en comunicaciones: Presentacion y . Mayra
34 | diagnostico a SINTRENAL Bogota Restrepo 20/02/20| 8 6 L 1.606.234
Asesoria en crecimiento a SINTRENAL: formacion Victor

35 . Bogota p 20/02/20 8 4 1 1.650.124
de organizadores Ramirez

Asesoria en negociacion colectiva aly . . Alejandro
36 SINTRAIMAGRA Villavicencio Parra 29/02/20 8 6 1 2.784.556
37 | Asesoria en comunicaciones a SINTRAIMAGRA | Villavicencio '\R"g‘;’trraepo 29/02/20 8 6 1 4.187.954
38 | Asesoria en crecimiento a SNTT Cartagena \Fgg:rt'r?irrez 07/03/20 8 7 1 2.175.587
39 | Asesoria en comunicaciones a SNTT Cartagena l\R/l:gtrraepo 07/03/20 8 7 1 2.093.750
Asesoria en negociacion colectiva a SNTT, Victor
40 | Situacion del sector y de la empresa, analisis de | Cartagena Ramirez 08/03/20 8 9 1 2.208.233
capacidad de negociacién SOTRAMAC.
a1 Taller de cierre de m_odelo de democratizacion de Medellin Cgrlos Julio 11/03/20 8 9 1 775 000
las RRLL en Colombia Diaz
Asesoria en negociacién colectiva a SINTRENAL: Carlos  Julio
42 |evaluacion de aplicacion de acuerdo colectivo | Bogota Diaz 12/03/20 4 1 1.515.786
vigente y costo convencional
43 Asesorlalen negociacion gglectwa a SINTRENAL: Bogota Cgrlos Julio 12/03/20 4 1 1515.786
evaluacién de la negociacion anterior Diaz
e“«’.mﬁ%’%
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Periodo (horas) participantes divisa .
encargado . nacional
nacional
del evento
44 | Asesoria en crecimiento a SINTRENAL Bogota gia;rlzos Julio 13/03/20 6 1 1.401.248
45 | Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL Bogota ,;{A:gtrraepo 12/03/20 8 5 1 3.486.454
Asesoria en comunicacion a ASOEXPRESS: |,,. Mayra
46 Comunicacion analégica Virtual Restrepo 28/04/20 2 5 1 150.000
47 Asesoria en c_omu_mcacmnesaSINTRALLOREDA: Virtual Mayra 30/04/20 2 5 1 0
Taller de viralizacién Restrepo
Asesoria en negociacibn a ASOEXPRESS:
Evaluacion de la negociacion anterior vy |,, Victor
48 socializacion de la metodologia de apliacion de Virual Ramirez 28/04/20 3 3 1 0
encuestas
Asesoria en crecimiento a SINTRALLOREDA: Victor
49 | Conformacion comité de campafia y disefio plan | Virtual Rami 30/04/20 3 4 1 0
amirez
de campo. Parte |
Asesoria en crecimiento a SINTRALLOREDA: Victor
50 | Conformacion comité de campafia y disefio plan | Virtual Rami 08/05/20 3 6 1 0
amirez
de campo. Parte Il
Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL: Taller Mavra
51 | de Viralizacion y Comunicacién audiovisual - | Virtual y 08/05/20 25 7 1 0
o . Restrepo
Construccién del sitio Web
52 Asesoria en c_omqmcauonesa_SINTRALLOREDA: Virtual Mayra 15/05/20 2 3 1 0
Taller de viralizacion — Color e imagen Restrepo
53 Asesor_lg en negociacion a SINTRENAL: Taller de Virtual Qarlos Julio 22/05/20 3 14 1 0
redaccion y ajuste de pliego Diaz
54 Asesoria en c_omu_rjlcamonesaSINTRALLOREDA: Virtual Mayra 28/05/20 o5 4 1 0
Taller de viralizacién - Canva 1 Restrepo
55 Ases_orlg en_gomunlcauqnes_gSINT.RE.NAL:TaIIer Virtual Mayra 29/05/20 2 9 1 0
de Viralizacion y Comunicacion audiovisual Restrepo
Asesoria en crecimiento a SINTRENAL: Victor
56 | Identificacion de problemas, seguimiento y ajuste | Virtual Ramirez 04/06/20 2 9 1 0
al plan
57 Asesorl_a, en negociacion a SINTRENAL: Virtual C_arlos Julio 05/06/20 2 14 1 0
Formacién de negociadores. Diaz
e“«’.mﬁ%’%

Péagina 26 de 38

www.amezquita.com.co
Amézquita & Cia. S.A.S es firma miembro de PFK International, una red de firmas legalmente independientes

SGS



NO

. Ingresos
p miembros
NUmero de en

participantes ezl eeuiioe divisa
encargado .
nacional

del evento

Gastos en
divisa
nacional

Fecha/

Duracion

Nombre del evento
(horas)

Responsable Periodo

Péagina 27 de 38

www.amezquita.com.co
Amézquita & Cia. S.A.S es firma miembro de PFK International, una red de firmas legalmente independientes

58 Asegorla en comunicaciones a SNTT: Taller de Virtual Mayra 06/06/20 3 6 1 0
escritura Restrepo
59 Asesorlae_nc_omu_r,ucamonesaSINTRALLOREDA: Virtual Mayra 11/06/20 2 2 1 0
Taller de viralizacion — Canva 2 Restrepo
Asesoria en comunicaciones a SUNET: Taller de | ,,. Mayra
60 escritura Virtual Restrepo 13/06/20 3 6 1 0
Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL: Taller Mavra
61 |de Viralizacion y Comunicacion audiovisual - | Virtual y 19/06/20 4 8 1 0
Restrepo
Facebook
Asesoria  en crecimiento a SINTRENAL: Victor
62 | Conformacion comité de campafia y disefio plan | Virtual Ramirez 03/07/20 3 7 1 0
de campo
Asesoria en negociacion a SINTRENAL: Taller Carlos  Julio
63 | actualizacion sector economico y finanzas | Virtual Diaz 05/07/20 3 9 1 0
departamentales
Asesoria  en Negociacion  Colectiva a Victor
64 | SINTRALLOREDA: Analisis de la convencion | Virtual Ramirez 08/07/20 2 4 1 0
colectiva vigente
Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL: Taller Mavra
65 | de Viralizacion y Comunicacién audiovisual - | Virtual y 10/07/20 4 8 1 0
. Restrepo
Twitter
66 Asesoria en crecimiento a SNTT: Transambiental Virtual VlctoF 12/07/20 2 27 1 0
y Transcaribe Ramirez
67 Asesorlae_ncomun|CQC|on?saSINTRENAL:TaIIer Virtual Mayra 14/07/20 4 6 1 0
preparatorio para Twiteratén Restrepo
68 Asesoria en creC|m|_e_nt0 a SINTRALLOREDA: Virtual Vlctolr 16/07/20 > 5 1 0
charla para nuevos afiliados Ramirez
69 A_se_song en gre_mmento a SNTT: charla sobre Virtual Vlcto,r 19/07/20 5 15 1 0
sindicalismo basico Ramirez
70 _Asesor_laer) crecimiento a SINTRENAL: roles de la Virtual VICtO’I’ 23/07/20 5 7 1 0
junta directiva Ramirez
71 Ases_orl_a en crecimiento a SINTRENAL: Virtual VICtO’I’ 31/07/20 > 5 2 0
seguimiento al plan Ramirez
72 Asesorl_a en comunicaciones a SINTRENAL: Virtual Mayra 31/07/20 2 6 1 0
Comunicacion analégica Restrepo
e“«’.mﬁ%’%
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73 Asegorl_a er),comunlcacmnesaSINTRENAL: taller Virtual Mayra 13/08/20 3 10 1 0
de viralizacién Canva Restrepo
74 Ases_orl_a en crecimiento a SINTRENAL: Virtual Vlcto,r 13/08/20 2 9 1 0
seguimiento al plan Ramirez
Asesoria en crecimiento a SINTRENAL:|,, Victor
5 seguimiento al plan Virtual Ramirez 27/08/20 2 5 1 0
76 |Asesorfa en comunicaciones a SUNET: |\ o Mayra 29/08/20| 2.5 7 1 2.537.200
Comunicacién analdgica Restrepo
77 Asegorl_aer}pomunlcacm_mes_,,aSINTRENAL:TaIIer Virtual Mayra 11/09/20 3 11 1 0
de viralizacién y Comunicacion audiovisual Restrepo
78 | Asesoria en negociacion colectiva a SUNET Virtual gglzos Julio 17/09/20 4 7 1 0
79 Ases_orla_ en crecimiento a SIN'_I'R_ENAL: Virtual VICtO'r 18/09/20 2 6 1 0
seguiemiento al plan y formulacion de objetivos Ramirez
80 Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL: Virtual Mayra 25/09/20 3 7 1 0
Elementos comunicacionales Restrepo
Encuentro focal sobre el estado del dialogo social Mavra
81 |en Colombia y en el marco de la pandemia del | Virtual Regtre o 29/09/20 2 5 1 0
COVID 19 P
Evento sobre impactos - sector agroindustrial: gsgtrrae o /
82 | Repensando la agenda de trabajo decente frente a | Virtual Ale'anc?ro 30/09/20 1 1464 2 944.000
la crisis )
Parra
Cierre de campafia - SINTRALLOREDA: Victor
83 |transferencia, aprendizajes y sostenibilidad de | Virtual Rami 07/10/20 3 4 1 0
> L amirez
actividades de crecimiento
Asesoria en Crecimiento: Seguiemiento Plan Victor
84 | SINTRENAL - Contruccion de ejes de tematicos de | Virtual . 09/10/20 3 6 1 0
Plan Ramirez
Evento sobre impactos — Didlogo Social en el Carlos~ Julio
85 - Virtual Diaz / Mayra | 22/10/20 3 3.211 2 968.000
sector publico
Restrepo
86 Ases_orl_aen_gomunlcauo_nes_gSINT_RE_NAL:TaIIer Virtual Mayra 22/10/20 8 10 1 0
de Viralizacion y Comunicacion audiovisual Restrepo
e“«’.mﬁ%’%
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Asesoria en negociacion Colectiva . Nicolas
87 SINTRAIMAGRA - Subdirectiva Villavicencio Presencial Ocampo 24/10/20 8 ! L 2.031.644
88 Asesoria en comunicaciones a SINTRAIMAGRA - Presencial Ferney 25/10/20 8 7 1 1.941.624
Taller de Viralizacion Jaramillo
89 | Formacién de negociadores SNTT Presencial \F?;?irrez 31/10/20 8 9 1 2.808.150
90 A_SE§0H6_1' en comunicaciones a SNTT Taller de Presencial Mayra 31/10/20 8 11 1 2721300
viralizacién Restrepo
91 Asesorl_a _en  comunicaciones  a SNTT: Cartagena Mayra 01/11/20 8 11 1 437.104
Comunicacién analdgica Restrepo
Asesoria en comunicaciones a SINTRAIMAGRA - Mavra
92 | Transferencia estrategia comunicacion para el | Bogota Regtre o 04/11/20 8 15 1 1.114.054
crecimiento y la negociacion colectiva P
93 Asesoria en c_omu_r'ucacmnles_aSINTRALLOREDA: Medellin Mayra 12/11/20 8 6 1 980.633
Taller Comunicacion Analdgica Restrepo
Asesoria en comunicaciones a SINTRENAL: Mavra 23
94 | Transferencia estrategia comunicacion para el | Bogota y y 16 8 1 1.784.559
> 2 . Restrepo 24/11/20
crecimiento y la negociacion colectiva
Asesoria en Negociacion: Evaluacion de la Victor
95 | negociacion, evaluacion de aplicacion de CCT y | Cartagena . 01/11/20 8 10 1 1.067.284
. Ramirez
costo convencional SNTT
Asesoria en Negociacion: Evaluacion de la Victor
96 | negociacion, evaluacion de aplicacion de CCT y | Bogota Ramirez 03/11/20 8 10 1 2.464.000
costo convencional SINTRAIMAGRA
Asesoria en Crecimiento: Cierre de campafia, Victor 23
97 | transferencia de aprendizajes y sostenibilidad de | Bogota Ramirez 24/11/2())/ 16 8 1 4.536.885
actividades de crecimiento SINTRENAL
Asesoria en negociacion Colectiva . Nicolas 05 y
98 | SINTRAIMAGRA Subdirectiva Call Cali Ocampo o6/11/20| © 3 ! 954.454
99 Retos y propuestas para el dialogo social laboral Bogota Alejandro 04/12/20 21 47 1 97.751.606
en Colombia Parra
Victor
Evento sobre impactos — el dialogo social en el |, Ramirez /|01 y
100 sector del transporte Virtual Mayra 09/12/20 115 798 2 1.044.000
Restrepo
e“«’.mﬁ%’%
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101 Seminario en}formauon basico sindical con énfasis Medellin Alejandro 12 y 14 23 1 31.704.910
en mujer y géenero Parra 13/12/20

102 Semlnarlo de formacién en negociacion y dialogo Medellin Alejandro 17 a 21 44 1 44.078.553
social Parra 19/12/20

Total General 312.302.244

Comentarios del Auditor:

e Al verificar los gastos reportados por cada medida de formacion durante la vigencia del proyecto con el anexo 14 — Informe financiero
se presentaron las siguientes diferencias:

Nombre del evento Gastos en divisa
nacional

Valor reportado en el

informe financiero por Diferencia
medida de formacién
2 Programa de formacién en comunicacion publica sindical Nivel 2 0 1.371.930 -1.371.930
33 Taller (_1e fprmulacién (_jel modelo de democratizacic')_n de las RRLL 26.409.251 28.289 251 -1.880.000
con seis sindicatos bajo el proyecto, expertos y equipo ENS
99 Retos y propuestas para el dialogo social laboral en Colombia 97.751.606 95.871.606 1.880.000

e Para las medidas de formacién del afio 2020 se verifico que se contara con el respectivo informe firmado por los responsables —
Anexo 10y la lista de asistentes— Anexo 18. Las siguientes medidas de formacién no cuentan con la lista de asistencia:

Concepto _ ' A_nexo 10 _ _ Anexo 18 - Lista de asistentes

Fecha | Validacion Firma del responsable  Validacion  Evento Formador Fecha Lugar
Medida 41 | 11/03/2020 v Carlos Julio Diaz Lotero 4 x x x x
Medida 42 | 12/03/2020 4 Carlos Julio Diaz Lotero 4 x x x x
Medida 43 | 12/03/2020 v Carlos Julio Diaz Lotero v x x x x
Medida 44 | 13/03/2020 4 Carlos Julio Diaz Lotero v x x x x

e CERTIFiCy

%
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Anexo 7. Lista de publicaciones durante la vigencia del proyecto en pesos colombianos:

Fecha de la Ingresos en Gastos en
Nombre de publicacion Responsable - > Tirada divisa divisa
publicacién

nacional nacional

1 Vid_eo amano alzada sppre dialog_o social, mc_)nta_je del guion, disefio Mayra Restrepo 01/01/00 5 000.000
de ilustraciones grabacion de audios y montaje video
2 | Boletin informativo (e-book) SINTRENAL Cundinamarca Mayra Restrepo 44137 01/01/00 -
3 | Cartilla educativa sobre relaciones laborales democraticas. Mayra Restrepo 44174 01/01/00 9.947.450
Manuales para formacion en linea del curso basico sindical:
1. Comunicacion sindical
4 g: “gg{fg‘; ;g‘r?f;'ectiva Mayra Restrepo | 44154 01/01/00 1.880.000
4. Seguridad social
5. Sindicalismo y democracia
5 aE;éug;o de empresa - Manuelita Aceites y Energia (actualizaciones Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.305
Videos explicativos sobre propuestas de dialogo social en Colombia:
1. Sindicalismo y democracia
6 | 2. Relaciones laborales democraticas | Mayra Restrepo 44162 01/01/00 6.472.000
3. Transformar relaciones laborales en 10 pasos
4. Existe una férmula para transformar las relaciones labores
7 Iéirlra]z)c;;gclfdelos y experiencias internacionales de dialogo social en la Mayra Restrepo 44158 01/01/00 8.123.307
8 Estudiq sis_tema de~ transporte masivo de Cartagena - Transcaribe Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.301
(actualizaciones afio 3)
9 | Estudio de empresa Lloreda S.A (actualizaciones afio 3) Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.302
10 | Estudio sectorial transporte (actualizaciones afio 3) Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.304
11 | Estudio sectorial agroindustria (actualizaciones afio 3) Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.303
12 | Estudio de empresa Consorcio Express SAS (actualizaciones afio 3) | Mayra Restrepo 44160 01/01/00 633.300
Videos de presentacion y tematicos del curso basico sindical general:
1. Presentacion general
2. Comunicacion sindical
13 | 3. Libertad sindical Mayra Restrepo 44158 01/01/00 1.500.000
4. Negociacion colectiva
5. Seguridad social
6. Sindicalismo y democracia
14 Protocolos de bioseguridad y promocion de la salud en el trabajo: Carmen Evelia Pico | 44166 01/01/00 10.840.000
1. Sector transporte
&MW’@,
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Gastos en
divisa
nacional

Fecha de la

Nombre de publicacion Responsable

Ingresos en
Tirada divisa
nacional

publicacién

2. Sector agroindustrial palma manuelita
3. Sector agroindustrial palma Lloreda
4. Sector publico

15

Elementos comunicacionales para campafia de afiliacion sindical -
ASOEXPRESS (afiches y plantillas para carteleras)

Mayra Restrepo

44168

01/01/00

1.676.875

16

Elementos comunicacionales para campafia de afiliacion SNTT (1
pendén, 3 afiches)

Mayra Restrepo

44170

01/01/00

1.604.500

17

Estudio departamento de Cundinamarca (actualizaciones afio 3)

Mayra Restrepo

44160

01/01/00

633.300

18

Estudio sector publico en Colombia (actualizaciones afio 3)

Mayra Restrepo

44160

01/01/00

633.302

19

Estudio sectorial del distrito de Barranquilla (actualizaciones afio 3)

Mayra Restrepo

44160

01/01/00

633.301

20

Cartillas tipo e-book sobre los protocolos de bioseguridad para la
prevencion de la COVID 19:

1. Sector transporte

2. Sector agroindustrial palma Manuelita

3. Sector agroindustrial palma Lloreda

4. Sector publico

Mayra Restrepo

44192

01/01/00

22.134.000

21

Video resumen del eventos en linea sobre impactos de la pandemia
por el COVID 19 en los tres sectores (agroindustria, transporte,
publico)

Mayra Restrepo

44179

01/01/00

1.500.000

22

Elementos comunicacionales para campafia de afiliacion -
SINTRENAL Cundinamarca (sitio web)

Mayra Restrepo

44166

01/01/00

23

Mapeo violaciones laborales

Carolina Rojas
Chaverra

15 a 30/11/20

01/01/00

8.115.000

24

Elementos comunicacionales para campafa de afiliacién - SUNET
(pendones)

Mayra Restrepo

44176

01/01/00

1.000.000

25

Elementos comunicacionales para campafia de afiliacion -
SINTRAIMAGRA (pendones)

Mayra Restrepo

44168

01/01/00

26

Videos para la incidencia del modelo de democratizacion de las
relaciones laborales:

1. Modelo para unas relaciones laborales democréticas —
SINTRENAL

2. Modelo para unas relaciones laborales democréaticas — ENS
3. Modelo para unas relaciones laborales democraticas — SNTT
4. Modelo para unas relaciones laborales democraticas — SUNET
5. Modelo para unas relaciones laborales democraticas —
SINTRAIMAGRA

6. Modelo para unas relaciones laborales democraticas — SNTT
7. Modelo para unas relaciones laborales democraticas —

Mayra Restrepo

12y 14/12/20

01/01/00

3.000.000
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Gastos en
divisa

ASOEXPRESS

SINTRALLOREDA

8. Modelo para unas relaciones laborales democraticas —

9. Modelo para unas relaciones laborales democréaticas — ENS

Fecha de la Ingresos en
Nombre de publicacion Responsable . s, Tirada divisa
publicacién

nacional

nacional

Total General

88.492.850

Anexo 8. Gastos no elegibles.

Valor

Fecha de pago

Descripcion

Motivo de la devolucién

27/01/20 Mayor valor cobrado del pago de némina de Carlos Julio Mayor valor cobrado 543.800
16/02/20 Mqv[mlento equivocado del banco. Sera reintegrado en el Pago que no corresponde al proyecto 384 484
proximo mes.
Gastos de viaje participantes. Taller de formulacion del modelo - .
04/05/20 de democratizacion de las RRLL Actividad no elegible 1.420.000
04/05/20 Gastos de viaje Mayra_Restrepo. Taller de formulacién del Actividad no elegible 129 296
modelo de democratizacion de las RRLL
Gastos de viaje transporte terrestre de 6 participantes de
04/05/20 SINTRAIMAGRA. Asesoria en negociacion colectiva el | Actividad no elegible 150.000
29.02.20
04/05/20 Gastos de viaje Sgra _\{asquez. Taller de formulacion del Actividad no elegible 162.716
modelo de democratizacion de las RRLL
Gastos de viaje para participacion en taller de formulacién del
04/05/20 modelo de democratizacién de las RRLL. 7,8 y 9 de febrero | Actividad no elegible 190.000
2020
Gastos de viaje transporte terrestre de 6 participantes de - .
04/05/20 SINTRAIMAGRA. Asesoria en comunicaciones el 29.02.20 Actividad no elegible 150.000
Gastos de viaje Carlos Julio Diaz. Asesoria en negociacion - .
04/05/20 SINTRENAL Actividad no elegible 180.000
27/07/20 Pago por error a Martha Silvia Piedrahita (dotacion) Actividad no elegible 270.000
15/09/20 el 15.09.20 - valor de némina cobrado de manera doble al Pago cobrado dos veces 7 855.206
proyecto por error
el 13.10.20 - valor pagado por error por la cuenta para Martha
13/10/20 Piedrahita (dotacion) Pago que no corresponde al proyecto 270.000
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Motivo de la devolucién

Fecha de pago

Descripcion

22/10/20 eI. 22.10.ZQ - anticipo pagado por error por la cuenta para Anticipo sin legalizar 307.000
Nicolas Edison Ocampo

23/10/20 eI. 23.10.ZQ - anticipo pagado por error por la cuenta para Anticipo sin legalizar 300.000
Nicolas Edison Ocampo

27/10/20 el 27.10.20_— anticipo pagado por error por la cuenta para Victor Anticipo sin legalizar 307.000
Hugo Ramirez

29/10/20 el 29.10.2_0 - anticipo pagado por error por la cuenta para Anticipo sin legalizar 500.000
Mayra Alejandra Restrepo
el 01.12.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para Maria . . .

01/12/20 Camila Rodriguez (se reintegra el 05.03.21) Anticipo sin legalizar 900.000
el 01.12.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para Maria . . .

01/12/20 Camila Rodriguez (se reintegra el 05.03.21) Anticipo sin legalizar 800.000
el 01.12.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para Paola . . .

01/12/20 Torres Gutierrez (se reintegra el 14.04.21) Anticipo sin legalizar 247.000
el 01.12.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para . . .

01/12/20 Carlos Julio Diaz Lotero (se reintegra el 14.04.21) Anticipo sin legalizar 247.000
el 02.12.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para - . .

01/12/20 Martha Silvia Piedrahita (se reintegra el 14.04.21) Anticipo sin legalizar 257.000
el 26.02.20 - anticipo pagado por error por la cuenta para Victor - . .

26/02/21 Hugo Ramirez (se reintegra el 14.04.21) Anticipo sin legalizar 300.000
el 01.03.21 - gasto no elegible - costo bancario por el - .

01/03/21 descubierto bancario (se reintegra el 14.04.21) Actividad no elegible 754

05/03/21 ?éion?é%?ézrl - este monto excedid el valor que la ENS se deberia Actividad no elegible 62546

05/03/21 el 05:03.21 - rem_tegr_g ala EN_S_ de abon_o_|ndeb|do en fecha Actividad no elegible 113.000
anterior por legalizacién de anticipos de viajes

Total General 16.046.802

Se verifico el reintegro de estos recursos a la cuenta bancaria del proyecto sin excepcion.

Fecha Valor |
28/02/2020 543.800
24/03/2020 384.484
19/06/2020 2.382.012
27/08/2020 270.000
Py
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Fecha Valor |

31/10/2020 7.855.206
29/01/2021 113.000
5/03/2021 4.498.300

Total 16.046.802

Los anteriores gastos no fueron aceptados en la Auditoria que realizé la representante de la DGB Bildungswerk e.V.; se verificé con la contraparte las
justificaciones de la no aprobacion.

MW’@,
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9 de julio de 2021

Sefior

ANDREAS BEHN

DGB Bildungswerk BUND e.V

Director de la oficina regional para América Latina
R. do Paraiso, 45 conj. 32

Sé&o Paulo — SP — Brasil

Asunto: Carta de control, Auditoria Externa al Proyecto “Promocion de propuestas y
experiencias de democratizacion de las relaciones laborales en Colombia”,
Proyecto Regional: PN: 2017.2606.6/DGB0014

Estimado Sefor Behn:

Hemos concluido nuestra Auditoria sobre el proyecto mencionado y en cumplimiento
de lo establecido en la propuesta de servicios de Auditoria Externa, me permito adjuntar
memorando con hallazgos identificados sobre asuntos de control interno y aspectos
propios del proyecto por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2020, y hasta el 19 de abril de 2021 fecha en la cual se finalizaron los pagos del
proyecto, junto con las correspondientes recomendaciones para su andlisis,
implementacién y mejoramiento.

De acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria las pruebas se realizan con
base en muestreos y por consiguiente las observaciones incluidas son ejemplos, en
consecuencia, la administracion de la Organizacidn debera cerciorarse que no existan
otros casos similares.

Para nosotros ha sido grato realizar el trabajo de Auditoria y agradecemos la

colaboracién de cada uno de los profesionales de la Escuela Nacional Sindical - ENS y
al Grupo de trabajo de la DGB Bildungswerk e.V, para el desarrollo de nuestro trabajo.

Atentamente,

SANDRA GONZALEZ OSPINA
Directora de Auditoria
Designada por Amézquita & Cia. S.A.S.
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CARTA DE CONTROL DE LA AUDITORIA EXTERNA AL PROYECTO
“PROMOCION DE PROPUESTAS Y EXPERIENCIAS DE DEMOCRATIZACION DE
LAS RELACIONES LABORALES EN COLOMBIA”

PROYECTO REGIONAL: PN: 2017.2606.6/DGB0014

1. Registro contable de la informacion financiera del proyecto para el afio 2020

Se efectud verificacion de los saldos registrados en la contabilidad del proyecto al 31 de
diciembre de 2020 con los soportes auditados y se presentan las siguientes diferencias:

Cuenta

Concepto

diciembre de
2020

Cifras expresadas en $COP
Saldo segun
balance al 31 de Saldo segun

soportes

Diferencia

Referencia

11  |Efectivoysus -256.821.408 3.546.303| -260.367.711 [1]
Equivalentes

13 Sﬁ;r’;tra por 2.430.250 4.611.300|  -2.181.050 [2]

28 Otros Pasivos 278.119.250 -8.157.602 | 286.276.853 [3]

41 'gg;?:gso e -283.267.756 394.471.649

B -677.739.405

42 Ingresos No ) -
Operacionales [4]

51 Operacionales 595.096.464

53 Gastos_No 921 385 677.739.405 -81.721.557
Operacionales

Total General 336.478.185 - 336.478.185

[1] Corresponde al saldo en la cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2020; contablemente en el Balance
de la Escuela Nacional Sindical se encuentra registrado $3.546.303, sin embargo, en el balance del centro
de costos de DGB se registra un saldo de -$256.821.408.

[2] Corresponde a los recursos pendientes por reintegrar por parte de la ENS al cierre de 2020 por gastos
no elegibles

[3] Corresponde al recurso disponible en bancos mas los gastos que se identificaron como no elegibles del
afio 2020 que estan pendientes por reintegrar a la cuenta del proyecto

[4] Los gastos y los ingresos corresponden al monto ejecutado del proyecto para el afio 2020, considerados
elegibles para el Proyecto.

A la fecha la Escuela Nacional Sindical se encuentra en proceso de conciliacion de los
saldos contables con la informacion financiera del proyecto.

No obstante, se recomienda para futuros proyectos implementar una conciliacion
mensual de los saldos contables con la informacion financiera del proyecto con el fin de
garantizar que se refleja de forma correcta e integra las transacciones de este en la
contabilidad de la Escuela Nacional Sindical y en caso de identificarse diferencias se
puedan corregir oportunamente.

Comentarios de la administracion:
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2. Revision de gastos del proyecto pagados en al afio 2021

Se efectud revision documental de los pagos efectuados entre enero y abril de 2021 por
valor de COP50.248.762 con el propoésito de validar que correspondieran a bienes y
servicios adquiridos hasta el 31 de diciembre de 2020. Al respecto, se identificé un pago
realizado a DHL Express realizado el dia 18 de marzo de 2021 por valor de COP225.667
correspondiente al envio que se realiz6 a Brasil de la informacién financiera del
proyecto. En razén a que el proyecto finalizé el 31 de diciembre de 2020 no es posible
registrar gastos ejecutados con fecha posterior, por lo cual se considera no elegible.

Por lo anterior se debe retirar del informe financiero y de la ejecucién del proyecto los
COP225.667 considerados como gastos no elegibles.

Comentarios de la administracion:

3. Incumplimiento en envio de informes

De acuerdo con la Guia Financiera para proyectos financiados por el BMZ, el plazo para
el envio del formato 14, o informe mensual, es el dia 20 del mes siguiente o dia 30 del
mes siguiente si interviene un asesor fiscal. Se identificé que, durante la vigencia del
2020, no se dio cumplimiento a la fecha de envio para los meses de febrero, mayo,
septiembre, noviembre y diciembre asi:

Fecha Plazo de

. . Diferencia
envio envio ,
en dias
Febrero 24-mar-20 | 20-mar-20 |-
Mayo 22-jun-20 | 20-jun-20 |-

Septiembre | 21-oct-20 | 20-oct-20 |-
Noviembre | 23-dic-20 20-dic-20 |-
Diciembre | 21-ene-21 | 20-ene-21 |-

RPWIFELIN>

Se recomienda dar cumplimiento a la Guia Financiera para proyectos financiados por el
BMZ, en cuanto al plazo y condiciones de envio de los reportes.

Comentarios de la administracion:
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