
CURSO:
NEGOCIACIÓN
COLECTIVA EN

EL SECTOR
PÚBLICO

Fecha:
Medellín, del 11 al 14 de noviembre de 2025.

Horario:
9:00 a.m. a 4:30 p.m.

Lugar: Medellín, sede de la ENS. Calle 51 # 55-78

Costo: $395.000.

Descuento del 20% para mujeres, afrodescendientes,
comunidad LGTBI y a jóvenes (hasta 35 años).



Presentación
La negociación colectiva es por
excelencia, la actividad principal y
de mayor incidencia que realiza un
sindicato. Ella hace parte del
Diálogo Social que promueve la OIT
como uno de los mecanismos más
eficientes que han diseñado las
sociedades para hacer realidad y
fortalecer la democracia. A través
de la negociación colectiva y del
diálogo social, los trabajadores y las
organizaciones sindicales, tienen la
oportunidad de intervenir de
manera directa en las condiciones
de empleo; propiciando acciones
para la consolidación del trabajo
decente y digno

Ahora bien, la negociación en el
sector público implica una serie
de retos y desafíos que implica
contar con herramientas,
conocimientos y estrategias
diferenciadas a otros escenarios
de negociación. Esto va desde
conocer el marco normativo que
la regula, conocimiento del
estado, el presupuesto público.
Factores macroeconómicos de
incidencia en la negociación y
herramientas para la planeación
de la negociación colectiva. Esta
combinación de factores, son
importantes para lograr mejores
cambios en las relaciones de
trabajo. 

Por tanto, para producir cambios
que permitan mejorar los
procesos de preparación de la
negociación colectiva e influir en
sus resultados, la ENS ha
diseñado un PROGRAMA DE
FORMACIÓN EN NEGOCIACIÓN
COLECTIVA PARA EL SECTOR
PUBLICO. 



Promover el fortalecimiento de

la capacidad negociadora de los

sindicatos a través de la

formación de directivos

sindicales con capacidad de

organizar, acompañar y asesorar

los procesos de negociación

colectiva en los sindicatos en el

sector público, que les permita

interpretar y comprender los

diversos factores y procesos que

intervienen en la negociación

colectiva y generar cambios en la

dinámica sindical respecto de la

negociación colectiva. 

Objetivo general 

Objetivo específicos 

Examinar el estado actual de la
negociación colectiva y el trabajo
decente en el país. 
Analizar y comprender los
elementos básicos del presupuesto
público. 
Examinar e identificar los
principales factores
macroeconómicos que indicen en la
negociación colectiva. 
Identificar las etapas necesarias
para la preparación del pliego de
solicitudes y de los negociadores
sindicales.
Analizar los diferentes enfoques,
teorías y modelos sobre los
conflictos y la negociación laboral
Apropiar estrategias y técnicas de
negociación acordes con la
concepción y posibilidades que
brinda el contexto.
Identificar las herramientas de la
planeación de una negociación
colectiva. 

Ejes temáticos

Trabajo decente y digno. 
Estado y presupuesto
público. 
Macroeconomía y
negociación colectiva. 
Marco jurídico de la
negociación colectiva. 
Herramientas y
metodologías para la
negociación. 
Planeación de la
negociación colectiva. 



Informes e inscripciones

05

INSCRÍBETE AQUí Cuenta ahorros: 
62500003319 

(57) 3218724273

Número de
teléfono

auxiliareducacion@ens.org.co

Correo
electrónico

Formulario de inscripción:

 https://forms.gle/xkqmgnZg9bB5FDsv9

La Escuela Nacional Sindical
reconoce la asistencia al curso
con un certificado que acredita
a cada uno de los asistentes, en
tanto estos hagan presencia
efectiva en al menos el 90% de
las sesiones previstas, se
sugiere el día anterior y
posterior al evento para el
desplazamiento y así garantizar
el número de horas para la
certificación.

Certificación

https://forms.gle/xkqmgnZg9bB5FDsv9
https://forms.gle/xkqmgnZg9bB5FDsv9

