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Metodologia

La Escuela Nacional Sindical a partir del afilo 2684venido llevando el registro de las
principales multinacionales en Colombia con la BaseDatos de Multinacionales con el
objetivo de hacer un seguimiento de la dindmican@auca, laboral y sindical de las
empresas con capital extranjero que hacen presenahbpais.

La base de datos de multinacionales de la ENS tmneegistro de las empresas
multinacionales mas importantes de Colombia doneeinsluye informacion basica

financiera, econdmica, laboral y sindical. Espeaifiente cuenta con las siguientes
variables: NIT, tipo de sociedad, razén social,spdé origen, departamento, ciudad,
teléfono, fax, direccion, direccion electronicalJCl, seccion, division, sector econdémico,
activos, ventas 0 ingresos operacionales, actiutiidad neta, tamafio de empresa,
porcentaje de capital extranjero, participacioreeRacto Mundial de Naciones Unidas, si
tiene sindicato, tipo de sindicato, sindicato depessa, sindicato de industria, si tiene
convencion colectiva, pacto colectivo, nimero dddjadores, nimero de trabajadores
sindicalizados, numero de trabajadores beneficipdogl convenio colectivo.

La fuente inicial de la base de datos son las Casnde Comercio de las principales
ciudades, donde se solicita la informacién de hapresas multinacionales ubicadas en las
principales ciudades de Colombia (Bogota, Area ®fmilitana de Medellin, Valle del
Cauca y Atlantico) que cuenten con mas del 50% apdtat extranjero. Estos datos se
solicitaron inicialmente en 2004 y otra vez en 2008n el objetivo de hacer una
renovacion de la informacion, tomando en cuentanlasvas empresas extranjeras con
presencia nacional de acuerdo al crecimiento dev&asion extranjera directa reportada en
los dltimos afios. Adicionalmente, se incluyen gesnempresas nacionales que estan o han
anunciado hacer inversiones en otros paises.

Otras fuentes utilizadas en la base de datos déndcibnales son:

e Superintendencia de sociedades

e Superintendencia Financiera

* La nota econdomicdVademécum de mercados de 2008. Analisis de 1€0rss,
10.000 empresas con su informacion financiera.”

* Dinero. “Las 5000 empresas. Analisis empresarial.”, 2007

» Portafolio. “Empresas lideres de Colombia. Informacion finarac2002-2006”,
Casa Editorial El Tiempo, Bogot& noviembre de 2007.

* América Economid500 mayores empresas de América Latina”, 9 de,j@an07.

» Escuela Nacional Sindical, Sistema de informacidwliSal y Laboral —SISLAB-,
Subsistema Censo Sindical.

» Escuela Nacional Sindical, Sistema de informaciddiSal y Laboral —SISLAB-,
Subsistema Dinamica de la Contratacioén Colectiva.



» Escuela Nacional Sindical, Sistema de informaciddiSal y Laboral —SISLAB-,
Subsistema sistema Siscon.

» Paginas web institucionales de diferentes empresas.

» Pagina web United Nations Global Compact. http:Mnwnglobalcompact.org

La base de datos de multinacionales actualizada3fd)5 cuenta con 1432 empresas; para
el 2006 la actualizacion de los datos contd corelaccion de las principales empresas
multinacionales teniendo en cuenta su nivel de agermontando finalmente con 680
registros.

Este informe presenta la actualizacion para el&@&, contando cola informacién nueva
solicitada a las camaras de comercio de Bogota,eMed Cali, Barranquilla. La
informacion suministrada por la Cadmara de ComedeicCali inicialmente no conté con
ninguna variable que permitiera identificar el tige capital nacional o extranjero de las
empresas, por este motivo se incluyeron las enprésaesta ciudad registradas en la
actualizacion de 2006 y se realizé una seleccidlaglenultinacionales por medio de una
revision de la informacion de las empresas endapectivas paginas web institucionales,
entre otras fuentes.

La informacion original conté con mas de 3.500s&gs, subsiguientemente se realizé una
etapa de depuracion, teniendo en cuenta empresagentas 0 activos superiores a 5 mil

millones de pesos segun la informacion financieraesponde a 2006, ademas se incluyo
empresas con un numero de empleados superior aD23pués de todo el proceso de

depuracion se obtuvieron 1008 registros.

La base de datos de multinacionales constituyemurestra con las empresas mas grandes
del pais con presencia de capital extranjero y m@resas nacionales con inversion
extranjera en otros paises 0 que tienen aspiracidadacerlo. Es importante precisar que
la informacién laboral (nUmero de trabajadores)s g origen, participaciéon en el Pacto
Mundial y participacién de capital extranjero séueieron parcialmente debido al dificil
acceso a la informacién y a la cantidad extengagistros con que cuenta la base de datos.

Caracteristicas Generales

Las multinacionales de la muestra son especialnmmstituidas como sociedad anénima
(62,4%) siendo este tipo de sociedad el mas caistate de las grandes empresas, un
22.2% son sociedad limitada y el 14.4% estan demashais como sucursal extrajera.

Una de las caracteristicas de las multinacionadasibases de datos es que en su mayoria
son grandes y medianas empresas, clasificadas ség@tumen de las ventas y activos.
Gran empresa el 58.3% (mas de 13.011 millones stespeel 37.2% esté clasificada como
mediana empresa (De $2.168 a 13.011 millones despas 4.2% son pequefia empresa
(217,3 a 2.168 millones de pesos) y un 0.4% sorroemspresa (con menos de 217,3
millones de pesos).
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Microempresas

El 37.6% de las principales multinacionales progiete Estados Unidos y un 29.3%
proviene de la Unién Europea. Ademas, el 10,5%gandes empresas colombianas que
tienen inversiones en otros paises. Se contd ®ddtws para 484 registros de la base de

datos.

Al comprar esta caracteristica con comportamiemdadinversion extranjera directa el
periodo 2002 a 2007 se encuentra que efectivanfeemi@rticipacion de Estados Unidos es
mayoritaria con el 31%, y de la Unidon Europea egfmente de Inglaterra (19%) y de
Espafia (7%) del total de inversién extranjera.d®ar lado, no es despreciable la inversion
de algunos paises de América Latina con la llegadempresas translatinas especialmente
de México (7%), Panama (6%), Brasil (6%). Sin embatambién aparece en los ultimos
aflos inversion de Anguilla, Isla Cayman que c@oeden a los llamados “paraisos
fiscales” y por ende no se puede identificar clamat® la procedencia de dicho capital.

Pais de origen (participacion porcentual)
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Sector econdmico

El 28,1% de las empresas multinacionales se emameah el sector de comercio al por
mayor y al por menor, hoteles y restaurantes. g ®ector se agrupa grandes cadenas de
supermercados e hipermercados, de hoteles y rastasy también se trata de la presencia
de empresas multinacionales del sector manufaotuyee comercializan sus productos,
importan y exportan, pero no tienen plantas deywoaidn en el pais.

Las actividades inmobiliarias, empresariales y thpuiler representan el 15,2%, de
empresas que tiene que ver especialmente con issrnnpresariales de todo tipo
especialmente procedentes de Estados Unidos. TDra@spalmacenamiento vy
comunicaciones 10,4% y en actividades de interrogttidinanciera 8%; el sector petréleo
4.9% y en agricultura, ganaderia, pesca, cazaigudiiura el 4.5%.

La industria por su lado participa con el 20,8% entdo de éste sector se destaca el
subsector de sustancias y productos quimicos quesenta el 5,6%, textiles y confeccion
gue participa con el 2.2% y alimentos y bebidasaidn9%.

La distribucion de las principales multinacionabkss los sectores econdmicos depende
también de la distribucién de la inversion extreanj@irecta entre los sectores econémicos,
uno de los sectores donde la dinamica de invemssdmayor es el sector petrolero y de

minas y canteras donde se dirigio el 23,2% y 22d$pectivamente en el periodo de 2002-

2007. ElI numero de multinacionales en éste seefmesenta solo el 5.9% del total de

registros la base de datos, esto se presenta deBidaracteristicas propias de éste sector
gue requiere grandes montos de inversion en pamagafiias debido a sus altos costos
fijos en el proceso de exploracion.

Por otro lado, el 26,4% de la inversion extranjgir@cta de 2002-2007 se dirigié a la
industria, donde es importante las inversioneseetos en quimicos y de alimentos y
bebidas, donde fue de gran relevancia la comprka ggnpresa Bavaria. Asi mismo, la
inversion en transportes representa el 10% y ewidades de intermediacion financiera
7,8%.

Sector Econdémico de las empresas multinacionales
Total

Sector econdémico empresas Frecuencia
Comercio por mayor y al por menor, hoteles y

restaurantes 283 28,1
Actividades inmobiliarias, empresariales y de déquj 153 15,2
Otros industrias 113 11,2
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 101 10,0
Actividades de intermediacion financiera 79 7,8
Fabricacion de sustancias y productos quimicos 56 5,6
Sector petrolero 49 4,9
Agricultura, ganaderia, pesca, caza y silvicultura 45 4,5
Servicios comunales, sociales y personales 35 3,5




Construccion e ingenieria 26 2,6
Textiles y confeccién 22 2,2
Alimentos y bebidas 19 1,9
Electricidad, gas y agua 17 1,7
Explotacion de minas y canteras 10 1,0
Total general 1008 100,0

Sector Econémico (participacion porcentual)
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Ubicacion

La muestra de la base de datos de multinacionedegd con los registros suministrados
por las Camaras de Comercio de Bogota, Medelliti, Barranquilla, y por lo tanto se
obtuvo entonces la siguiente distribucion. Las ewsgs multinacionales se encuentran
registradas en su mayoria en Bogota y en Med8&limembargo hay que tener presente que
este dato no indica necesariamente que las plalagroduccién o lugares donde se
suministran los servicios estén ubicada en ese,lpgdiera ser que solo existe el registro
y/o se tienen sedes administrativas.

Departamento
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Ciudad de las empresas multinacionales
Municipio Total Frecuencia
Bogota 854 84,7
Medellin 108 10,7
Cali 34 3,4
Barranquilla 6 0,6
Manizales 2 0,2
Pereira 2 0,2
Funza 1 0,1
Mosquera 1 0,1
Total general 1008 100,0




Principales empresas

Las principales empresas de acuerdo a su nivekd@ay son Ecopetrol, sus ventas dentro
del total de ventas de las 20 empresas multindeismaas grandes representa el 29.3%,
entre otras se encuentra Exxomovil, Comcel y grbpito. Estados Unidos tiene mayor
presencia en estas principales empresas especialraanel sector de combustibles y
petroleo, Francia hace presencia en el sector cinesn Exito, Carrefour y Carulla y en
el sector automotriz, ademas Espafia lidera en @brsele telecomunicaciones con
Telefénica. También, Sudéfrica hace presencia @rabBa. En este grupo se destacan dos
empresas colombianas que ademas se encuentram denttas mas importantes de
Colombia y cuentan o aspiran a tener presencimsxt®nal: Terpel y Ecopetrol.

La tasa de rentabilidad para las 20 principalesresas es de 11,2% en promedio. Las
multinacionales mas rentables pertenecen al seetimolero y minero o de combustible

como Bp Exploration (31,6), Ecopetrol (18,4%) y @eratoso S.A. (35,4) y entre otras

estan Comcel (20,4%) y EPM (32,3).

Principales empresas segun ventas
Millones de pesos (2006)
Tasa de
Participacion Rentabilidad
porcentual Neta
Razoén Social Activos Ventas Ventas Utilidad Neta (porcentaje)

ECOPETROL S.A 42.137.722 18.389.965 26,8 3.391.373 18,4
EXXONMOBIL DE COLOMBIA S.A. 1.067.372 4.641.388 6.8 28.831 0,6
COMCEL S A 6.245.978 4.588.407 6,7 936.137 20,4
ALMACENES EXITO S.A. 3.600.167 4.260.316 6,2 123.176 29
GENERAL MOTORS COLMOTORES
S A GM COLMOTORES 1.308.574 3.328.848 4,9 178.318 54
EPM 13.970.154 3.049.780 4,4 986.161 32,3
BAVARIAS A 9.484.870 3.041.848 4,4 30.911 1,0
CHEVRON PETROLEUM COMPANY 1.029.451 2.621.570 3,8 127.189 4,9
AVIANCA 1.609.960 2.595.104 3,8 28.872 1,1
ORGANIZACION TERPEL S.A. 1.183.841 2.514.493 3,7 20.798 0,8
BP EXPLORATION COMPANY
COLOMBIA LIMITED 1.337.281 2.315.760 34 732.453 31,6
CARULLA VIVERO S A 1.292.812 2.284.056 33 29.018 1,3
DRUMMOND LTD 2.250.066 2.260.726 33 166.630 7,4
GRANDES SUPERFICIES DE
COLOMBIAS A 1.714.975 2.174.155 3,2 65.574 3,0
COLOMBIA
TELECOMUNICACIONES SAESP 3.008.764 2.092.906 3,1 175.704 8,4
TELEFONICA MOVILES COLOMBIA
SA 5.653.704 1.836.334 2,7 -111.491 -6,1
SOCIEDAD DE FABRICACION DE
AUTOMOTORES S ASOFASAS A 612.821 1.801.869 2,6 69.611 3,9
CERROMATOSO SA 4.853.553 1.779.218 2,6 629.889 35,4
CARBONES DEL CERREJON LLC 2.359.619 1.682.605 2,5 283.283 16,8
HOCOL S.A. 841.233 1.289.994 1,9 247.737 19,2
Total 105.562.916 | 68.549.342 100,0 8.140.174 11,9
* Promedio de rentabilidad netapara las 20 principales empresas multinacionales.




Ahora las empresas multinacionales mas represemgagin el sector financiero segin su
volumen de activos son Bancolombia con una remdail del activo de 2,2% vy
rentabilidad del patrimonio de 17,3% y el BancoBagota con rentabilidades de 1,9% y
13,8% respectivamente, que son bancos de capltahb@no con presencia internacional.
Por otro lado, esta Espafia que hace presenciaRdgA B Santander; Estados Unidos hace
presencia con Citibank y Holanda con GNB SudanyeAiBN Ambro Bank.

Principales entidades bancarias segun activos
Millones de pesos (2006)
Rentabilid Rentabilida
Participacion Utilidad | ad sobreel | dsobreel
Entidad Activos total activos Ventas Neta Activo patrimonio
BANCOLOMBIA S.A. 26.683.748 35,3 4.494.076 582.365 2,2 17,3
BANCO DE BOGOTA 19.609.901 25,9 3.133.925 375.488 1,9 13,8
BANCO BILBAO VIZCAYA
ARGENTARIA COLOMBIA S
A
BBVA COLOMBIA 13.945.098 18,4 1.780.010 246.516 1,8 19,2
CITIBANK-COLOMBIA SA 5.242.738 6,9 1.298.548 77.235 1,5 11,1
BANCO SANTANDER
COLOMBIAS A 4.112.961 54 1.150.236 3.974 0,1 1,01
BANCO GNB SUDAMERIS
S.A 3.677.544 4,9 352.646 40.247 1,1 15,9
HSBC COLOMBIA S A (antes
BANISTMO) 1.741.962 2,3 236.818 -8.169 -0,5 -5 ,47
ABN AMOR BANK
COLOMBIAS.A 674.355 0,9 526.336 6.141 0,9 6,92
Total 75.688.306 100,0 12.972.595 |1.323.797 1,1* 10,0*
* Promedio de rentabilidad sobre el activo y patrimonio para las 8 principales empresas multinacionales del sector
bancario.

Variables laborales

La variable de niumero de trabajadores se encupatea771 empresas que en total suman
307.834 trabajadores directos, es decir no inctugteajadores tercerizados contratados a
través de otras empresas outsourcing; existiéullidides para obtener el dato para el total
de los registros porque esta variable no se entontnpleta en las fuentes utilizadas. Para
la actualizacion de los datos laborales se utdéidémas de las Camaras de Comercio, las
bases de datos de Siscon y negociacién colectivia descuela Nacional Sindical. Se
destaca que las empresas con mayor numero deatlabeg pertenecen al sector comercio,
restaurantes y hoteles como Almacenes Exito, Gaxilliero y Sodexho, ademas el sector
financiero con Bancolombia y BBVA, entre otras.

Principales empresas segun nimero de trabajadores

Ndmero de
Pais origen trabajadores Par.%
ALMACENES EXITO S.A. 16.200 10,9
CARULLA VIVERO S A 12.091 8,1
BANCOLOMBIA S.A. 11.500 7,7




CARBONES DEL CERREJON LLC 7.500 5,0
SODEXHO COLOMBIA S A 7.467 5,0
EPM 6.315 4,2
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S A 5.900 4,0
CEMENTOS ARGOS S.A 5.800 3.9
INVERSIONES ARGOS, S.A. 5.664 3,8
AVIANCA 5.500 3,7
MANPOWER DE COLOMBIA LTDA 5.100 34
ADECCO COLOMBIA S.A. 5.074 3.4
MANPOWER PROFESSIONAL LTDA 4.600 3.1
WACKENHUT DE COLOMBIA S A 4.319 2,9
COLOMBIA TELECOMUNICACIONES SAESP 4.100 2,7
SERVIENTREGAS. A 3.964 2,7
ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS S A 3.622 2,4
DRUMMOND LTD 3.542 2,4
ATENTO COLOMBIA S A 3.406 2,3
TELEDATOS S A 3.400 2,3
ECOPETROL S.A 3.233 2,2
QUALAS A 3.203 2,1
COMUNICACION CELULAR S ACOMCEL S A 2.703 1,8
BAVARIA S A 2.700 1,8
BRINK'S DE COLOMBIA S A 2.203 1,5
YAZAKI CIEMEL S A 2.201 1,5
WINNER GROUP S.A 2.200 1,5
ACERIAS PAZDEL RIOS A 2.100 1.4
PRODUCTOS FAMILIA S.A 1.900 1,3
UNIVERSAL DE CASINOS S A 1.800 1,2
TOTAL 149.307 100,0

Sindicalizacion

Del total de 1008 empresas solo el 9.5% tiene pogsede sindicato sea de base o de
industria, es decir en 96 empresas, teniendo entaue que nos encontramos en una
muestra de las grandes empresas multinacionales ggorcentaje que refleja la poca

actividad sindical en el pais. Las empresas cosepza de sindicatos de empresa son 43
(4.3%) y con sindicato de industria son 68 (6.7%®)tdtal de empresas.

El total de trabajadores son 307.834, que se eeiEnumero de trabajadores vinculados

directamente por la empresa, especificamente se &k dato para 720 empresas y los

trabajadores sindicalizados son 31.350, es detaskade sindicalizacion es de 10.2% que a
pesar de ser una tasa de sindicalizacion supearefagdel total de ocupados en el pais, que
para 2007 fue de 4,5%, sigue mostrando que loscsiimhdos son una pequefia minoria

frente al total de trabajadores de empresas maitinales.

Segun el tipo de negociacion colectiva, tenemosaj®6% de las empresas existe una
convencion colectiva y en 4.7% existe un pactoativie.



Ahora, los trabajadores beneficiados por la negaiiacolectiva sea por convencion
colectiva 0 pacto colectivo son 58.68&2bajadores que corresponden al 19.2% del total de

trabajadores.
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Sindicalizacion por sectores

Al observar las variables sindicales por sectoremm®tramos que los sectores con mayor
namero de empresas que tienen presencia de swslE@t explotacion de minas y canteras
(30%), Electricidad, gas y agua (23,5%), fabricaai® sustancias y productos quimicos
(23.5%), otras industrias (22,1%) y Alimentos yidab (21,1).

Ahora al tener en cuenta el nimero de trabajadinelécalizados se tiene que los sectores
con mayor tasa de sindicalizacion son electricidgd y agua (45,9%), explotacion de
minas y canteras (30,1%), el sector petrolero (@4%,§ actividades de intermediacion

financiera (23,9%).

Ndmero
de Porcentaje

Ndmero Numero de empresas | empresas Ndmero de

de empresas sin con con Numero de trabajadores Tasa de
Sector econémico empresas | sindicato sindicato | sindicato trabajadores | sindicalizados | sindicalizacion
Actividades de intermediacion
financiera 79 68 11 13,9 29754 7113 23,9
Actividades inmobiliarias,
empresariales y de alquiler 153 150 3 2,0 36812 607 1,6
Agricultura, ganaderia, pesca, caza
y silvicultura 45 39 6 13,3 9821 379 3,9
Comercio por mayor y al por menor,
hoteles y restaurantes 283 266 17 6,0 69184 2360 34
Construccion e ingenieria 26 25 1 3,8 2514 250 9,9
Elaboracién de productos
alimenticios y de bebidas 19 15 4 21,1 17713 884 5,0
Electricidad, gas y agua 17 13 4 23,5 9689 4447 45,9
Explotacién de minas y canteras 10 7 3 30,0 18805 5662 30,1
Fabricacién de sustancias y
productos quimicos 56 43 13 23,2 11650 612 53
Otras industrias 113 88 25 22,1 45480 6580 14,5




Sector petrolero 49 44 5 10,2 7571 1854 24,5
Servicios comunales, sociales y

personales 35 34 1 2,9 10142 70 0,7
Textiles y confeccién 22 21 1 4,5 5000 450 9,0
Transporte, almacenamiento y

comunicaciones 101 99 2 2,0 31805 312 1,0
Total general 1008 912 96 9,5 305940 31580 10,3

Principales empresas Sindicalizadas

Teniendo en cuenta las 30 empresas con mayor tasandicalizacion se tiene que el
promedio de sindicalizados es de 58.9% y de trdbega beneficiados por algun tipo de
negociacion 72% en promedio. En Acerias Paz del tRdos los trabajadores estan
sindicalizados, sin embargo esto se asocia al poode reestructuracion vivido por la
empresa, a través de lo cual los trabajadoresrsgrtteron en duefios de la empresa antes
de la llegada de la multilatina brasilera Grupo ¥Moantim. Dentro de las empresas con
mayor tasa de sindicalizacion se encuentra Sidélpanas Greg y Sons Limited y Eternit.

Principales empresas segun tasa de sindicalizacion
Ndmero de Ndmero de
Numero de | trabajadores trabajadores Tasa de Tasa de
Razén Social empleados | Sindicalizados beneficiados sindicalizacion | beneficiados
ACERIAS PAZ DEL RIO S A 2100 2100 2100 100,0 100,0
SIDERURGICA DEL
PACIFICO S A SIDELPA 167 156 156 | 93,4 93,4
THOMAS GREG & SONS
LIMITED (GUERNSEY) SA 657 607 607 ] 92,4 92,4
ETERNIT COLOMBIANA S A 96 81 90| 84,4 93,8
COMPANIA COLOMBIANA
DE TABACO S A 1100 800 650 | 72,7 59,1
HOTELES ESTELAR S.A. 230 165 165| 71,7 71,7
EPM 6315 4276 5060 | 67,7 80,1
CERROMATOSO SA 677 458 580 | 67,7 85,7
PRODENVASES CROWN S A 250 169 234 67,6 93,6
CICOLAC LTDA 394 234 2441 59,4 61,9
AGA FANO FABRICA
NACIONAL DE OXIGENO S A 241 140 140 ] 58,1 58,1
ECOPETROL S.A 3233 1854 1854 | 57,3 57,3
GOODYEAR DE COLOMBIA
S.A. 315 180 315( 57,1 100,0
BANCO GNB SUDAMERIS
S.A. 363 200 213] 55,1 58,7
CRISTALERIA PELDAR S.A 1200 650 900 | 54,2 75,0
COMPANIA COLOMBIANA
AUTOMOTRIZS ACC A 1385 745 1201 | 53,8 86,7
ARQUITECTOS E
INGENIEROS ASOCIADOS S
AAIAS A 471 250 294 ] 53,1 62,4
SHELLMAR DE COLOMBIA
S.A. "EN LIQUIDACION
OBLIGATORIA" 170 90 160 ] 52,9 94,1
ASEGURADORA
COLSEGUROS S.A. 900 456 700 | 50,7 77,8
ENKA DE COLOMBIA S.A. 900 450 683 ] 50,0 75,9




HOJALATA Y LAMINADOS

S.A. HOLASA 150 74 741 49,3 49,3
MONOMEROS COLOMBO

VENEZOLANOS S A EMA 780 360 390 | 46,2 50,0
COLOMBINA S A 985 450 985 | 45,7 100,0
BANCO DE BOGOTA 850 350 350] 41,2 41,2
EXXONMOBIL DE COLOMBIA

S.A. 413 170 171 41,2 41,4
NESTLE DE COLOMBIA S A 843 326 416 | 38,7 49,3
CARBONES DEL CERREJON

LLC 7500 2831 34481 37,7 46,0
LANDERS Y CIAS A 310 112 204 | 36,1 65,8
ETERNIT PACIFICO S.A 122 43 60| 35,2 49,2
BANCO BILBAO VIZCAYA

ARGENTARIA COLOMBIA S

A. BBVA COLOMBIA 5900 1850 5700| 31,4 96,6
Total 39017 20627 28144 52,9 72,1




Capital extranjero

La muestra de multinacionales se definio con urofile empresas con un porcentaje de
capital extranjero superior a 51%, sin embargo cgmee menciond se tuvieron en cuenta
empresas nacionales con capital en el extranjezonointencion de hacerlo. Por eso se
encuentra lo siguiente, donde la caracteristicacal es que el 79.2% de las empresas
tiene un capital extranjero superior a al 81%.

Porcentaje
Capital NUmero de | Participacion

Extranjero empresas %
50% o0 menos 60 6,6%
De 51% a 70% 77 8,5%
De 71% a 80% 52 5,7%
De 81% a 99% 256 28,3%
100% 461 50,9%
Total 906 100,0%

Pacto mundial

Por otro lado, al registrar las empresas que esiggritas o son miembros del Pacto

Mundial de Naciones Unidas, se encontré que 79stis eempresas han firmado dicho

pacto, es decir el 15,3%, sin embargo éste dato solobtuvo para 517 de los registros

Recordemos que las empresas que firman el PactaidMuse comprometen a ejercer

responsabilidad y civismo empresarial en cuentenaas de preocupacion mundial como

los derechos humanos, las condiciones de trablajog@io ambiente y la lucha contra la

corrupcion. Este dato pone a consideracion qua falicho para que grandes empresas,
con presencia e influencia en varios paises, s@monetan a reivindicar formalmente los

principios centrales del concepto de responsalilgdeial y empresarial.

Participacion en Pacto Mundial
Base de datos de multinacionales ENS

SI
15%

NO
85%




Glosario
Definicién Variables Base de datos Multinacionales

CllU: es una clasificacion uniforme de las actividadandémicas por procesos
productivos. Su objetivo principal es proporcionarconjunto de categorias de actividades
que se pueda utilizar al elaborar estadisticaseselias. Tiene por objeto satisfacer las
necesidades de los que buscan datos clasificadesentes a categorias comparables
internacionalmente de tipos especificos de actilddacondmicas.

Ventas o ingresos operacionalesomprende los valores recibidos y/o causados como
resultado de las actividades desarrolladas poreamaresa en cumplimiento de su objeto

social mediante la entrega de bienes o servicisiscamo los demas ingresos que se

identifiquen con el objeto social principal del@etonomico.

Activos:elemento del patrimonio que tienen un valor econorpara la empresa. Conjunto
de capitales que pertenecen propiamente a la em@®slecir, el importe en dinero que se
recibiria al vender todo el activo.

Utilidad neta (perdidas o ganancia®s el resultado neto del ejercicio de una entebdue
reflejar todos los ingresos, costos y gastos @a@dig durante un periodo o derivados de
acontecimientos ocurridos durante el mismo.

Convencion colectiva de trabajse celebra entre uno o varios patronos o asoceion
patronales, por un aparte y uno o varios sindicatosederaciones sindicales de
trabajadores, por la otra, para fijar las condiepmue regiran los contratos de trabajo
durante su vigencia (art.467 del C:S:del T.).

Pacto Mundial se define como una iniciativa voluntaria de resadbilidad social
empresarial impulsada por las Naciones Unidasuga marco las empresas que acuden al
Pacto se compromete a respetar y promover 10 piascisociales y ambientales de
caracter universal. Estos principios provienen deDeclaracion Universal de Derechos
Humanos, La Declaracion de Principios de la Organdn Internacional del Trabajo
relativa de los derechos fundamentales en el walmpeclaracion de Rio sobre el Medio
Ambiente y el Desarrollo y la Convencién de las iNaes Unidas contra la Corrupcion.

Sociedad Andénimaiene un minimo de cinco socios y un maximo inddénde ellos, el
capital aportado esta representado en accionegegpansabilidad va hasta el monto de los
aportes, el aportante de industria puede recibidadies por tal hecho 6 liberar acciones e
industria. Los socios estan en situacion de sermimies de la junta directiva,
representantes legales 6 funcionarios de la misnpaesa. La razon social se forma con el
nombre de la empresa junto con la expresion S.#. tif® de sociedad es caracteristico de
las grandes empresas. (Art. 163 a 314 ley 19.550).

Sociedad de Responsabilidad Limitati@ane un minimo 2 socios y maximo 25, el capital
esta dividido en cuotas de igual valor, la respbitigad en principio es hasta el monto de
sus aportes pero se puede estipular mayor respbaadide uno o varios de ellos. La



administracion depende de todos, sin embargo & jppede nombrar a un gerente. La
razon social esta formada por el nombre de la esameguida de la expresion Ltda. Este
tipo de sociedad es frecuente en pequefias y medamnaresas.

Sociedades en comandita simpée caracterizan por la existencia de dos categddas
socios: los socios comanditados o solidarios, ggpanden en forma solidaria e ilimitada
por las obligaciones sociales y los socios comand#, que responden solamente por los
aportes efectuados a la sociedad. Esta conformadaurp minimo un socio gestor y
méaximo 25 socios comanditarios.

Sociedades en comandita por accionégnen dos tipos de socios: a) los socios
comanditarios, que tienen las mismas caracteristipge el accionista en la sociedad
anonima y b) los socios comanditados que respoeddarma solidaria. Esta conformado
por un minimo un socio gestor y 5 comanditarioso ynay limite maximo.

Sucursal de sociedad extranjer@s un establecimiento de comercio abierto en Coilam
por una sociedad domiciliada en el exterior, cugmiaistrador tiene facultades para
representar u obligar a la sociedad extranjera.

La clasificacion de empresas segun tamafio de actviogresos operacionalss hizo de

la siguiente manera: Microempresa (de $0 a $217/6293 Pequefia ($217.283.700 a
$2.168.933.699), Mediana (De $2.168.933.700 a $13000.000), Gran empresa - (mas
de $13.011.000.000).



